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SLOVO NA UVOD

Mili nasi citatelia,

nezadrzatelne sa blizi nielen Velkd
noc, ale pomaly aj koniec sucasného
programového obdobia 2007 - 2013.
Viem, Ze ti, ktori sa zapojili do celého
procesu Strukturdlnych fondoy,
sa maximalne wusilovali, aby sa
eurofondy vyuZivali svedomito a co
najefektivnejSim spésobom.

Uz v poslednom ¢cisle sme
naznacovali, Ze tento rok bude
komplikovany. Spésobovali to nielen
turbulencie v eurozéne a cerstvé
volby do Narodnej rady SR. Je
viac ako pravdepodobné, ze cely
proces budu, este pred ukoncenim
programového obdobia, ¢akat velké
zmeny. My dudfame, ze k lepSiemu.
Predovsetkym Y centralizacii
a koordinacii riadenia  posilneni
pravomoci a celkového postavenia
Centrdlneho koordina¢ného organu
a takisto Certifikacného orgdnu. Urcite
by sa viac odburali administrativne
a  byrokratické  prekdzky. Bez
urychlenia a zjednodusenia verejného
obstaravania, pri zachovani
transparentnosti, nebudeme schopni
jednotlivé prostriedky docerpat.

Nalejme si cistého vina a pozrime
sa na tvrdé fakty. Z celkového zavazku
2007 - 2013 na programy Narodného
strategického referené¢ného ramca
(NSRR)  Slovenska republika ku
koncu februara tohto roka vycerpala
prostriedky vo vyske 3,126 miliardy
eur, ¢o predstavuje ¢erpanie na Urovni
27,19 %.

Vzhladom na moznost zalohového
financovania  prijimatelov  zo
Stdtneho rozpoctu su  financné
prostriedky poskytnuté prijimatelom
na implementaciu projektov
k tomuto datumu v celkovej vyske
3,458 miliardy eur a zvysSuju urovef
Cerpania na 30,08 % z celkového
zavazku.

Zavazok 2009, ktory sa sleduje
k 29. februdru 2012, je pri vacsine
operacnych programov (OP)
na narodnej Urovni vycerpany
UZ na 100 %. Vynimkou st OP Vyskum
a vyvoj, kde je cerpanie na urovni
91,32 %), OP Vzdeldvanie na 43,52 %
3 OP Informatizacia spolo¢nosti vo
vyske 18,96 %.
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Zavazok 2010 je na narodnej Urovni
vycerpany na 100 % za Regiondlny
OP, OP Zdravotnictvo a OP Technicka
pomoc, OP Konkurencieschopnost
a hospodarsky rast, OP Zamestnanost
a socidlna inklizia. Za OP Doprava
z Kohézneho fondu (KF) je cerpanie
na urovni 92,22 %, OP Doprava
z Eurépskeho fondu regiondlneho
rozvoja (ERDF) na urovni 43,97 %, OP
Zivotné prostredie z ERDF vo vyske
90,88 %, OP Zivotné prostredie z KF
na 20,01 % a OP Bratislavsky kraj
na urovni 76,42 %.

Ak by k zmenam neprislo, nebudeme si
moct povedat, ze peknd a jasna Velkd
noc znamena hojnu Urodu.

Prvé vydanie ¢asopisu Eurokompas
v roku 2012 vam predstavi mnohé
zaujimavé projekty zrealizované v
programovom obdobi 2007 - 2013.
Za celt redakciu vam prajem
prijemné a poucné citanie. A este
pekné sviatky, Stastntd zhodu,
Zenam cerstvy, sviezu vodu. Muzom
tiez nech sladko je, nech si pridu
na svoje.
Peter Malec,
redakcia Eurokompas,
sekcia koordindcie fondov EU
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Eurépsky rok aktivneho starnutia
a solidarity medzi generaciami 2012

U
, , 3
Eurdpsky rok aktivheho starnutia K
a solidarity medzi generaciami 2012

Cielom eurépskeho roka je prispiet k vytvoreniu kultary aktivneho starnutia
v Eurdpe, spolocnosti priatelskej voci vsetkym vekovym skupinam

URAD VLADY

SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Eurépska komisia vyhlasila rok 2012
za Eurépsky rok aktivneho starnutia
a solidarity medzi generdciami.
Legislativhy ramec tvori Rozhodnutie
Eurépskeho parlamentu a Rady
¢. 940/2011/EU z0 14. septembra
2011 o Eurdpskom roku (2012)
so zamerom podporit iniciativy
a spolupracu medzi ¢lenskymi Statmi
pri zvysSovani vedomosti, vymene
informacii a osvedcenych postupov,
podpore inovac¢nych pristupov
a vyhodnocovani skisenosti.

Celkovym cielom eurépskeho
roka 2012 je ulahCovat vytvaranie
kultary aktivneho starnutia v Eurépe
spocivajlcej na spolo¢nosti pre vsetky

vekové kategérie. Eurdpsky rok
podporuje Usilie ¢lenskych 3tatov,
Uzemnej  samospravy,  socidlnych

partnerov, mimovlddnych neziskovych
organizacii a podnikatelského sektora
vratane malych a strednych podnikov
pomdhat  aktivhemu starnutiu
amobilizovat potencidlrychlorasticeho
poc¢tu obyvatelov nad 5o rokov.
Tymto spésobom podporuje solidaritu
3 spoluprdcu medzi generdciami so
zretelom na rozmanitost a rodovu
rovnost.

Podpora aktivneho starnutia znamena
vytvorenie lepsich prilezitosti
a prispésobenie pracovnych
podmienok, ktoré star$im Zendm
3j muzom umoznia zohravat ich Glohu
na trhu prace, boj proti chudobe najma
v pripade Zien, a proti socidlnemu
vyltceniu. Podpora aktivneho
starnutia znamend aj posilnenie
dobrovolnictva a aktivneho zapojenia
sa seniorov a senioriek do rodinného
Zivota a do spolo¢nosti a podporu
doéstojného  zdravého  starnutia.
To zahfha okrem iného boj proti
negativnym stereotypom suvisiacich
svekomapredchdadzanie diskriminacii
na zaklade veku, zlepSenie zdravia
3 bezpecnosti pri praci, zosuladenie
systémov celoZivotného vzdeldvania
s potrebami starnlcej pracovnej
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sily a zabezpecenie primeranych
systémov socidlneho zabezpecenia.

Eurépska populdcia starne

Dlhodobé demografické  prognozy
predpovedaji, ze do roku 2060
sa zdvojndsobi pocet Eurépanov

vo veku nad 65 rokov vzhladom
na ludi v produktivnom veku, pricom
k starnutiu  slovenskej populacie
dochddza neskér ako v krajinadch
zdpadnej Eurdépy. Priemerny vek
obyvatelov EU je priblizne 40 rokov
a takmer tretina ma 55 a viac rokov.
Eurépsky rok 2012  upozoriuje
na demografické zmeny v eur6pskej
populacii, ktoré transformuju eurdpske
spolo¢nosti. Podla $pecidlneho vydania
Eurobarometra, uskuto¢neného medzi
septembrom az oktébrom 2011,
obyvatelstvo Europy starne rychlejsie
ako kedykolvek v minulosti v désledku
nizkej pérodnosti a zvysujlcej
sa predpokladanej dizke dozitia.
0drdza vsak tiez kvalitnejsiu zdravotnu
starostlivost a zdravsi Zivotny Styl,
¢o nema byt chapané ako problém,
ale ako vyzva a prilezitost. (http://
ec.europa.eu/public_opinion/archives/
ebs/ebs_378 fact_sk_sk.pdf).

Takmer polovica Slovdkov v prieskume
Eurobarometra vyjadrila presvedcenie,
Ze ludia vo veku viac ako 55 rokov
sU vnimani negativne, ¢o je takmer
dvojnasobne viac, ako je priemer EU,
a to napriek tomu, Ze tu nie je obava
z vyrazného zvySenia  podielu
starSich na skladbe obyvatelstva.
Slovaci povazuju ludi za starych,
ked dosiahnu vek 58 rokov, pricom
eurépsky priemer vnimania ¢loveka
za starého je az 64 rokov. Starsi ludia
moézu byt podla vysledkov prospesni
pre hospodarstvo a spolo¢nost
mnohymi  réznymi  spoésobmi -
ako zamestnanci, spotrebitelia,
dobrovolnici a neformalni opatrovnici,
ako aj poskytovanim finan¢nej
podpory pribuznym. Oblast, v ktorej
md podla prieskumu Slovensko
najvacsie rezervy, je nedostatok
Sportovisk a fitnes centier vhodne

prispésobenych  pre  potreby
a moznosti starSich a cestnd
bezpec¢nost, napriklad priechody

pre chodcov a dopravné znacenie,
dalej nasleduje oblast verejnej
autobusovej a Zelezni¢nej dopravy.

Podpora synergie eurépskych
rokov 2010 az 2012

Eurépsky rok 2012 nadvéazuje
na posolstvd  predchadzajucich
dvoch eurépskych rokov. Rok 2010
bol venovany boju proti chudobe
a socidlnemu vyltceniu a jeho nosnymi
odkazmi boli prdvo na dostojny
Zivot a na Ucast na spolocenskom
Zivote pre kazdého ¢loveka, pricom
pri odstranovani chudoby by mali byt
zodpovedné sukromny aj verejny sektor.
Je potrebné, aby sa spravnymi prikladmi
a vzormi uZ najmladsie generacie ucili,
Ze zapojenie socidlne znevyhodnenych
ludi do spolo¢nosti sa tyka vsetkych,
posilfiuje medzigeneratné vztahy a je
prinosné pre vietkych jej ¢lenov.

Eurépsky rok dobrovolnickych ¢innosti
podporujucich  aktivne  obcianstvo
(2011) Gcinne cez dobrovolnicke
¢innosti zvysil ob¢iansku angazovanost
a posilnil  pocit  spolupatri¢nosti
obc¢anov k spolo¢nosti na vsetkych
Urovniach, od miestnej az po eurépsku.
Narodna rada SR v novembri 2011
schvdlila zdkon ¢. 4o06/2011 Z. z.
o dobrovolnictve a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov, ktory vytvéra
vhodny legislativny zaklad na vykon
dobrovolnictva. V priebehu roku 2011
vznikla  Platforma dobrovolnickych
centier a organizacii so sidlami
v Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici,
PreSove a Kosiciach. Dobrovolnicke
centrd  koordinuju  dobrovolnicke
¢innosti a informuju  zdujemcov
0 moZnosti zapojit sa do prebiehajucich
dobrovolnickych programov
a projektov. Prikladom dobrej praxe
pre oblast medzigeneracnej solidarity
avzdajomnejsynergie oboch eurdpskych
rokov je projekt Starsi mladym
a naopak. Rada seniorov Presovského
kraja v spolupraci s Mladeznickym
parlamentom, odborom socidlnych
sluzieb MsU v Presove, pripravili zivé
vysielanie formou spolo¢nych diskusii
roznych generdcii v lokdlnom radiu
nazvané Juniori verzus seniori, ktoré
otvorili tematickymi oblastami - pohlad
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starSich na dnesnu mladeZz a naopak
a vzajomny respekt (maju aj starsi
re$pektovat mladsich alebo len mladsi
starsich?). Neformalne vzdeldvanie
je dopliiané aj vzdeldvacim tréningami
pre mlddeznikov a seniorov vedené
prostrednictvom vymeny roli - ,Aj ja
budem raz stary - Aj ja som bol raz
mlady”.

Plnenie cielov eurépskeho roka
si vyZzaduje spoluprdcu Statnej
Spravy, uzemne;j SaMOoSPravy,

mimovladnych neziskovych organizacii,
podnikatelskych zvazov aj vzdeldvacich
¢i vedeckych institucii.

Eurépsky rok 2012 mobilizuje tvorcov
politk @  prislusnych  Gcastnikov
na vsetkych drovniach, aby zacali konat
s cielom vytvorit lepSie prileZitosti
na aktivne starnutie. Formuluje prijatie
ramcovych stratégii a inovativnych
rieSeni v oblasti  zamestnanosti
starsich, socidlnych sluZieb pre starsich,
zdravého starnutia a  biomediciny.
Uvadza a podporuje aktivity v oblasti
celozivotného vzdelavania, nezdavislého
a aktivneho Zivota, spolurozhodovania
starSich o veciach verejnych
prostrednictvom vytvorenia spolo¢nosti
pre vsetky vekové skupiny a posilnenia
solidarity a spoluprice medzi
generdciami. Narodnym koordinatorom
europskeho roka 2012 na Slovensku
je sekcia ludskych prdv a rovnakého
zaobchadzania Uradu vlady SR.

Na ulahcenie koordinacie eurépskeho
roka 2012 bol vytvoreny pri Rade vlady
SR pre ludské prava, narodnostné
mensiny a rodovlu rovnost Riadiaci
vybor eurépskeho roka 2012,
ktory koordinuje implementaciu
konkrétnych  opatreni v  oblasti
socidlnej, zdravotnej a ludskopravne;j.
Riadiaci vybor formuloval najma
pre  tvorcov  verejnych  politik
odporucania, ktoré sui podporené
cielmi eurépskeho roka tykajuce
sa 0. i. neustdleho vzdeldvania
Sirokej verejnosti a profesijnych
skupin  (zamestnavatelia,  politici,
poslanci a dalsi) o prinose starsich
[udi pre hospodarstvo a spolo¢nost
a predchadzanie diskrimindcie
na zaklade veku. Poukazal
na potrebu prijat aktualizovany
narodny strategicky dokument
v oblasti  aktivneho  starnutia
3 solidarity medzi generaciami,
ktory by zohladnhoval vsetky aspekty
kvalitného, déstojného, samostatného
a plnohodnotného Zivota starsich
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ludi, so zapojenim starSich ludi
do jeho pripravy, ako tiez na potrebu
sietovania expertov zaoberajlcich
sa problematikou starsich ludi vratane
vedecko-vyskumnych a vzdeldvacich
institacii.

Eurépsky rok aktivneho  starnutia
3 solidarity medzi generdciami 2012
ma 3j svojich ambasadorov. Patria
k nim zndme osobnosti verejného
sivota - Zita Furkova, Kveta Skvarkova,
Ladislav  Hegyi, Miroslav  Trnovsky,
Elvim Chadimovda, Lubica Galisova,
Jozef Miklosko a Kamil Vajnorsky. Tieto
osobnosti predstavuju pre spolo¢nost
pozitivne vzory aktivneho pristupu
k Zivotu a poukazuju na dolezity potencial
starsich ludi pre celt spolo¢nost.

Zita Furkovd, herectka a podnikatelka:
,Ponuku stat sa ambasadorkou som
prijala, pretoze mam zdujem stat
sa Siritelkou odkazov eur6pskeho
roka a tiez sa chcem podelit so
svojimi  skusenostami v oblasti
kultary a podnikania. Dufam, ze
sa nam podari motivovat, potesit
starnucich, ale aj mladsiu generdciu,
ktorej treba pripomendt, ze aj oni
budu raz starsi. Je to pekné poslanie,
najmé v takychto komplikovanych
¢asoch.”

Jozef Miklosko, predseda o. z. Zdruzenie
krestanskych seniorov Slovenska: ,Co
znamend mnohogeneracnad solidarita?
Mladi su taki, aki sme my boli pred 50
rokmi, stari sme taki, aki budd mladi
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o 50 rokov. Stari maju skusenosti,
vzdelanie a historicki pamat, mladi
odvahu, vedia reci, ovlddaju pocitace.
Iba ich spoluprdca a solidarita aj navrat
k mnohogeneracnym rodindm prinesie
zlepSenie stavu spolo¢nosti.”

Kamil Vajnorsky, predseda o. z. Jednota
déchodcov na Slovensku: ,V praci
ambasaddora vidim Sirokd mozZnost
realizacie mojich dalSich predstav
o presadeni novych prvkov do procesu
aktivneho starnutia a medzigeneracnej
solidarity. Vynasnazim sa, aby som
svojou pracou pomohol zabezpecit
¢innosti, ktoré Slovenska republika
prijala v eurépskom roku.”

Eurépsky rok bol odstartovany
vystavou pre verejnost
a odbornou diskusiou

Eurépsky rok 2012 bol odstartovany
vernisadzou vystavy Staroba sa nds
dotyka, pripravenou v spolupraci
s Nadaciou pre socidlne zmeny
Socia. Pouzité vizudly s sucastou
SirSieho konceptu kampane Staroba
sa n3ds dotyka, zameraného
na odtabuizovanie staroby a scitlivenie
spolo¢nosti na problémy seniorského
veku. Vystava bola instalovand
v novej budove Uradu vlddy SR
3 do konca marca si ju méze pozriet
verejnost v priestoroch Slovenského
Cerveného kriza v Leviciach, do 19. 4.
v Zemplinskej kniznici v TrebiSove
a v termine 20. 4. - 10. 5. bude
pristupnd v Zemplinskom osvetovom
centre v Michalovciach.

V priestoroch hotela Boérik sa dfa
7. februdra 2012 konala pod zastitou
podpredsedu vlady pre ludské prava
a narodnostné mensiny Rudolfa
Chmela odborna konferencia na tému
Aktivne starnutie s podporou vsetkych
generacii. Medzi t¢astnikmikonferencie
boli stdtna tajomnicka MPSVR SR
Lucia Nicholsonovd, statny tajomnik
MZ SR Jan Porubsky, zastupkyna
Eurépskej komisie Lenia Samuel, veduci
zastUpenia Komisie na Slovensku
Dusan Chrenek, podpredseda Zdruzenia
miest a obci Slovenska Jozef Turcany,
poradca predsednitky vlddy SR
a ministra financii SR Ludovit Odor
a dalsi hostia. Konferencia otvorila
odbornu diskusiu o potrebe aktivneho

starnutia s podporou  vsetkych
generacii, ku ktorej sa prihlasili
ministri  zodpovedni za jednotlivé

oblasti a ciele eurépskeho roka 2012.
Diskutovalo sa o navrhoch na rieSenia
existujucich problémov, o prikladoch

zahrani¢ného modelu, ktory by sa dal
implementovat aj v podmienkach SR,
a ktory by priniesol zmenu myslenia
tvorcov politik, poskytovatelov sluzieb
pre starSich aj samotnych seniorov.
Vytvorila priestor na formulovanie
podnetov, vzdjomné vymienanie si
skisenosti medzi zG¢astnenymi
stranami a na priklady dobrej praxe.

Paralelné panelové diskusie boli
venované trom problémovym okruhom
3 témam:

Odbornici a odbornitky v rdmci
1. panelu. Dlhodobd starostlivost
v kontexte medzigeneracnej solidarity,
s podtémami firemna filantropia
a dobrovolnictvo odporucili  vytycit
dlhodobu  starostlivost ako ndrodnu
prioritu a kontinudlne riesit problémy
v uvedenej oblasti vratane cielenej

()
]
i I
‘ 26.723

EU27 Pocet rozhovorov:
EUROBAROMETER )
SK Poget rozhovorov:

“ 1.000

AKTIVNE STARNUTIE

dlhodobej stratégie s vazbami na ostatné
stratégie as previazanimnanovy narodny
strategicky ramec pre Strukturdlne fondy
na roky 2014 - 2020. Odporucaju vytvorit
viaczdrojovy transparentny model
financovania dlhodobej starostlivosti
(vratane zdrojov zdravotného poistenia).
Efektivny systém dlhodobej starostlivosti
predpokladd Uzku integrovanu
spoluprdcu samospravy, mimovladnych
organizacii a podnikatelskej sféry so
Statom.

StarnGca populacia je nositelom
osobnostného kapitdlu a potencidlu
s ohladom na mozZnosti zdravia
3 vzdelanost, pricom je nevyhnutnd
podpora a odbornd priprava ludi
poskytujlcich socidlne sluzby vratane
dobrovolnikov, rodinnych opatrovatelov
a dalsich.

Termin zberu dat:
24/09-08/11/2011
Termin zberu dét:
24/09-09/10/2011

European
Commission

Metoda: osobné rozhovory

Obyvatelstvo Eurépy rychlo starne v désledku nizkej pérodnosti a zvySujlicej sa predpokladane;j dizke dozitia.
1. Demografické trendy: Predpoklada sa, Ze do roka 2060 sa zdvojnasobi pocet ludi vo veku nad 65 rokov a viac vzhladom k ludom v

produktivnom veku.
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Pri priprave i realizacii dlhodobej
starostlivosti je potrebné postupovat
koordinovane 3 komplexne,
s vyuzitim potencidlu vsetkych typov
poskytovatelov  socidlnych  sluZieb
vratane neformalnych poskytovatelov.
Systém dlhodobej starostlivosti by
mal mat multirezortny  charakter
s transparentnymi finan¢nymi tokmi
na zaklade jasnych pravidiel a kritérii.
Zariadenia socidlnych sluzieb musia
byt dostupné vsetkym klientom, ktori
tito pomoc potrebuju podla stupna
odkdzanosti a vhodnosti. Podpora
komunitnych rieSeni a starostlivosti
o starSich v prirodzenom prostredi
je sucast aj narodného projektu
deinstitucionalizacie sociadlnych sluZieb.
Dalsie odporG¢ania 1. panelu sa tykaju
Upravy postavenia neformalnych
poskytovatelov  socidlnych sluZieb
a3 integracie zdravotnych a socidlnych
sluzieb. ZvySené ndroky na finan¢né
zabezpecenie  systému  dlhodobej
starostlivosti,  sietovania,  inovacii
3 manazmentu potrieb odkadzanych
ludi m6zu podporit formy mikrograntov
a mikrop6ziciek.

Odbornici a odbornicky 2. panelu
s ndzvom Zdravé starnutie a inovacie
zdoraznili, Ze starnutie populdcie
je celosvetovym Uspechom, rieSenie
tejto problematiky je celoZivotnou
a  celospolo¢tenskou  zdlezitostou
a vyZaduje si zapojenie celého radu
rezortov. S tym suvisia aj odporuc¢ania
pre statnu spravu vytycit si dlhodobu
prioritu  starostlivosti o  seniorky
a seniorov.

V rezorte Skolstva je potrebné venovat
pozornost vychove deti a mlddeze
k zdravému spdsobu Zivota a spravnym
stravovacim ndvykom, medzi konkrétne
opatrenia patri zabezpecenie pohybovej
aktivity, spravnej vyzivy v skolskych
jeddlhach, podpora programov
obmedzujacich  ndkup  sladkosti
a sladenych nealkoholickych napojov
v priestoroch $koly a naopak, zavedenie
mlie¢nych automatov, nekalorickych
napojov a potravin do 3kol.

V rezorte zdravotnictva je potrebné
podporit ~ tvorbu  preventivnych
narodnych programov, programov
umoziujucich starostlivost o seniorky
a seniorov v domdacom prostredi
a programov podporujlucich zaujem
seniorov a senioriek o vlastné zdravie.
Prikladom dobrej praxe je program
Mam 65 rokov a Zijem zdravo
a3 program zamerany na tréning

WWW.NSIT.Sk

pamati v kluboch déchodcov. Aktivitu
seniorov ulah¢uju technické inovacie,
ktoré sa uplatnia aj v rehabilitacii.
Dobrymi  prikladmi  sG  pristroj
na rehabilitdciu oséb s padmi
3 elektronicky systém na sledovanie
rizikovych seniorov doma.

Osobitni pozornost je potrebné
venovat zlepSeniu starostlivosti
o marginalizované skupiny obyvateloy,
medzi ktoré patria najma prislusnici
romskych komunit. Medzi rizikové
skupiny patria aj pacienti ohrozeni
geriatrickymi  syndrémami - ako
st pady, poruchy paméti, depresia,
neziaduce ucinky liekov, poruchy
prehltania, podvyZiva.

3. panel bol venovany nezavislému
iivotu a osobnostnému rozvoju
seniorov a senioriek. Panelisti
3 panelistky odporuacali, aby
sa pripravovand Stratégia aktivneho
starnutia nezameriavala iba
na seniorov a seniorky, ale aby
vytycila opatrenia na zmenu postojov
k starnutiu aj v mladsich vekovych
skupinach, vychovu mladsich
generdcii k tolerancii @ na podporu
medzigenera¢ného dialégu. Pri rozvoji
sociadlnych sluzieb maju byt budované
tie sluzby, ktoré skutocne rozvijaju
ludsky potencial a vedud k nezdavislému
Zivotu a k prekondvaniu osamelosti
starsich.

Slovenska republika sa zatial nezapojila
do komunitarneho programu
na testovanie uplatnenia informacno-
komunikac¢nych technolégii v byvani
seniorov, Programu byvania s podporou
okolia (Ambient Asisted Living).
Kvalitu Zivota starsich by nepochybne
zlepsilo uplatnenie smernice cislo 6
CEN/CELELEC o priprave legislativy
regulujucej vyrobky a sluzby
pre seniorov a osoby so zdravotnym
postihnutim.

Posilnenie mobility a samostatného Zivota
starSich mézeme dosiahnut vytvorenim
nediskrimina¢ného  architektonicko-
urbanistického prostredia, a to
prostrednictvom noviel stavebnych
legislativnych predpisov v sulade
s eurépskymi standardmi.

V priestoroch hotela Borik prebiehali
pocas konferencie aj sprievodné akcie
ZAPOJTE SA! (GET INVOLVED!), ktoré
organizoval ndrodny koordindtor
eurépskeho roka - Urad vladdy SR
s podporou Eurépskej komisie a P.A.U.

Ako chceme
zostarnit'?
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Education. Pocas dna predstavili
rézne organizacie (0. z. C.A.R.D.O,
Domov dochodcov a socidlnych
sluzieb Kremnica, Nadacia SOCIA, o.
z., Jednota dochodcov Slovenska,
Férum pre pomoc star$im a dalsie)
svoje  aktivity,  ktoré  planuju
uskutocnit pocas eurdpskeho roka
3 ponukli priklady dobrej praxe.
Burza dobrych napadov tiez poskytla
priestor na vymenu informdcii
medzi organizdciami a verejnostou
a medzi organizdciami navzajom.
Sucastou podujatia bola aj cast
putovnej vystavy Staroba sa nds
dotyka - Zuzanka a premietanie
filmov s témami europskeho roka.
Zaver podujatia patril seniorskej
tanec¢nej skupine Orchidea z o. z. Klub
striebornych hlav spolu so Ziackami
tane¢ného odboru ZUS Eugena
Suchona v Bratislave.

Podpora aktivneho starnutia
v oblasti zamestnanosti

Sériu otvaracich podujati eurépskeho
roka ukonc¢ila medzindrodnd
konferencia Zrelost a skdsenost ako
potencidl na Gspech dia 28. 2. 2012.
Cielom konferencie bolo prezentovat,
ako moézu starsi ludia  svojimi
pracovnymi a Zivotnymi skisenostami
prispiet k rozvoju pracovného trhu,
ako plnohodnotne vyuzit ich potencial
na trhu prace, vplyvat na odstrdnenie
zazitych stereotypov vo vnimani starSich
ludi a zo strany zamestnavatelov. Jej
zdmerom bolo poukazat na moznosti
prepojenia  praktickych  skdsenosti
a vedomosti a na moznosti rieseni
problémov v tejto oblasti.

Konferenciu  otvoril  podpredseda
vlddy a minister prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky Jozef
Mihal. Priklady politiky zamestnanosti
v Polskej republike predstavila Monika
Olech z polského velvyslanectva
v Slovenskej republike, Agendu 2020
zase zastupkyna Eurdpskej komisie
pre zamestnanost, socidlne veci
a rovnaké prileZitosti Lenia Samuel,
nasledovali ~ namestnik  ministra
prdce a socidlnych veci Ceskej
republiky Karel Machotka a dalsi
odbornici a odbornic¢ky. Ronald Hanak
z Federdlneho ministerstva prace,
socidlnych veci a ochrany spotrebitela
Rakuska uviedol opatrenia rakuskej
vladdy pre starsich v ramci suc¢asného
konsolida¢ného rdamca a navrhy
opatreni do buducnosti, ktoré umoznia
star&im viest dlhi pracovny Zivot. Urad
prace CR (Krajska pobotka v Brne)

8

reprezentoval Jifi Fukan s prispevkom
Zamestnanost s ohladom na vek,
vyuZitie nastroja Work Ability Index.

Iniciativy vlady SR v eurépskom
roku 2012

V. snahe  zabezpetit  kontinuitu
a efektivitu poskytovanych socidlnych
sluzieb a sucasne v snahe podporit
zotrvanie ludi odkazanych na pomoc
(vrdtane starsich ludi) c¢o najdlhsie
v ich prirodzenom rodinnom prostredi
a viest nezavisly Zivot v komunite,
planuje MPSVR SR zacat proces
deinsitucionalizacie socidlnych sluzieb
a nahradnej starostlivosti na Slovensku.
Pretoze Uspesnost takéhoto procesu
zavisi 3j od vytvorenia adekvatnych
komunitnych socidlnych sluzieb vratane
podpory zotrvania klienta v domacnosti
s pouzitim informacnych technoldgii,
podpora terénnych a ambulantnych
socidlnych sluZieb patri aj medzi
Narodné priority rozvoja socidlnych
sluzieb v SR. VIddny materidl Stratégia
deinstitucionalizacie systému socidlnych

sluzieb a nahradnej starostlivosti
v Slovenskej republike obsahuje
zdkladné opatrenia na realizaciu

deinstitucionalizacie socidlnych sluzieb.

V ramciNarodného programu prevencie
ochorenisrdcaacievriesivladaprioritné
Glohy, ktoré prispeju k zlepseniu kvality
Zivota v seniorskom veku. Program
m3 za ciel redukciu Standardizovanej
umrtnosti pre ischemicki chorobu
srdca minimalne o péat percent u ludi
pod 75 rokov, redukciu miery faj¢enia
a zlepsenie detekcie vysokého krvného
tlaku a znizenie poctu hypertonikov
0 20 % oproti roku 2003 (projekt CINDI,
MONIKA) a sUcasne zlepsenie liecby

Narodny onkologicky
program, ktorého ciele sa realizuju

hypertenzie.

populacnymi  skriningovymi  planmi
zameranymi hlavne na karciném
prsnika, karcinom hrubého ¢reva

a konecnika a karcinom krcka
maternice, prispeje k programu
podpory aktivneho starnutia.

Slovensko sa aktivne a kontinudlne
zapdja do  spolo¢nych  aktivit
zameranych na podporu dusevného
zdravia v EU. V roku 2011 sa Slovensko
zapojilo do pripravy projektov v ramci
vyzvy programu Zdravie zameraného
na podporu aktivheho starnutia
slovenskej populacie s cielom zlepsit
Uroven vcasnej diagnostiky - zachyt,
vySetrenie a koordinovand lie¢bu
primarnychdegenerativnychdemencii.
Urady verejného zdravotnictva SR
realizuju celospolo¢enskd prevenciu
prostrednictvom poradenskej ¢innosti
v poradenskych centrdch ochrany
a podpory zdravia zriadenych pri
vietkych 36 regiondlnych uradoch
verejného zdravotnictva v Slovenskej
republike a vychovno-vzdeldvacimi
aktivitami  pracovnikov odboru
podpory zdravia.

Urady verejného zdravotnictva SR
planuju  zintenzivnit  spolupracu
o} Slovenskou Alzheimerovou
spolo¢nostou pocas TyZdia
uvedomovania si mozgu a s Jednotou
déchodcov na Slovensku pri prilezitosti
Medzindrodného  dna  starsSich.
Pripravend je aktualizdcia metodicko-
odbornej prirucky na vzdeldvanie
seniorov o zdravom Zivotnom Style pod
nazvom Mam 65+ a teSi ma, Ze Zijem
zdravo, prostrednictvom organizatora
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projektu SENIORI distribuovat v ramci
Slovenskej republiky v oblasti dentalnej
hygieny edukacny materidl - letdk
Zdravé a pekné zuby.

Systém  celoZivotného  vzdeldvania
umoziiuje aj v starsom veku ziskavanie
novych poznatkoyv, kontaktoyv,
nadvazovanie novych priatelstiev, pocit
uspokojenia a sebarealizacie. Jednym zo
spdsobov aktivneho Zivota je aj Studium
na univerzitach a akadémiach tretieho
veku. Tieto formy vzdeldvania davaju
seniorom  moznost  sebarealizicie
3j novej zivotnej ndplne po odchode
z aktivneho pracovného Zivota. Starsi
[udia maju moznost Studovat na 13
univerzitach tretieho veku v 11 mestach
na Slovensku, pricom orientacia
Studijnych  programov  kore$ponduje
s profildciou vysokej Skoly, na ktorej
vzdeldvanie seniorov prebieha.

Na vystavbu obecnych ndjomnych
bytov, zodpovedajucim  funkénému
zdravotnému stavu jeho uZivateloy,
si urCené verejné zdroje z dotdcii
a Uver zo Statneho fondu rozvoja
byvania, ktoré poskytuje Ministerstvo
dopravy, vystavby a regiondlneho
rozvoja SR (www.mindop.sk). Dotdcie
si poskytované obciam a wvyssim
tzemnym celkom (VUC) podla zékona
€. 443/2010 Z. z. o dotaciach na rozvoj
byvania a o socidlnom byvani, ktoré
je ur¢ené na primerané a ludsky déstojné
byvanie fyzickych oséb, ktoré si nemézu
obstarat byvanie vlastnym pri¢inenim.
NajdolezitejSou  aktivitou  Programu
rozvoja byvania je vystavba ndjomnych
bytov s regulovanym najomnym
urCenym pre obyvatelov s prijmom
do trojndsobku Zivotného minima.

K aktivnejsiemu kreovaniu Zivota seniorov
a senioriek vyznamnou mierou prispievaju
umenie a kultdra, ktoré otvaraju priestor
tvorivosti @ zmysluplnému  traveniu
volného ¢asu. Zviditelnenie problematiky
aktivneho starnutia a zapojenie mladsich
generdcii do podpory aktivneho starnutia

pomoze tolerancii a scitlivovaniu proti
fenoménu staroby a poméze tiez vytvorit

sudrind a na generacnej solidarite
fungujucu spolo¢nost.
Europsky rok predstavuje vyzvu

pre celt oblast kultury a neformalneho
vzdelavania v oblasti kultury. Narodné
osvetové centrum zameriava svoju
pozornost na oblast vzdeldvania,
usmerfiovania i realizdcie aktivit
pre aktivne a zmysluplné vyuzivanie
volného ¢asu a seniorky a seniori
predstavuju vyznamnu cielovi skupinu
pripravovanych kultdrno-osvetovych
aktivit. Prebiehaju napriklad sutaz
a prehliadka v umeleckom prednese
Hviezdoslavov Kubin, kategéria nad 50
rokov, 9o. ro¢nik sutazi slovenskych
divadelnych suborov (Scénicka
Zatva 2012 v Martine). Zaujimavymi
celoslovenskymi podujatiami su sutaz
amatérskej fotografie AMFO a tvoriva
sutaz a prehliadka amatérskej filmovej
tvorby a videotvorby CINEAMA,
tematickd kategéria aktivne starnutie
3 solidarita medzi generdciami.
Kazdorotne sa udeluje cena Jozefa
Kronera za celozivotny prinos v oblasti
hereckej tvorby v amatérskom divadle
a od roku 2004 je tato cena urcend
3j pre amatérskych hercov a herecky
v seniorskom veku, ktori aktivne
Gcinkuju v divadelnych suboroch.

Generacie v skolach

v rdmci Eurépskeho dna
medzigenerac¢nej solidarity, ktory bol
vyhlaseny Euréopskou Uniou na 29.

aprila, budu realizované aktivity
na zviditelnenie myslienky solidarity
medzi generdciami. Urad vlady

v spolupraci s Ministerstvom skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR organizuje
v diloch 21. - 23. marca v Liptovskom
Jane XIV. ro¢nik olympiddy ludskych
prav pre sutaziacich stredoskoldkov
a stredoSkolacky. Tematické
zamerane sutaznych eseji finalistov
olympiddy vyjadruje prebiehajuci
eurépsky rok.

Narodny koordinator europskeho
roka Urad vlddy SR v  spolupraci
s IUVENTOU pozyvaju vsetky Skoly
na Ucast v medzigeneratnom projekte
generations@schools. Projekt
je navrhnuty agenttrou PAU Education,
ktord dohliada na implementaciu
eurépskeho roka 2012 v krajindch EU.
Podujatia sa uskuto¢nia okolo dia
medzigeneracnej solidarity 29. aprila
2012. Do projektu sU pozvané vsetky
skoly v Europe, aby otvorili dvere svojich
tried starSim generdcidm a objavovali,
ako dialég medzi generdciami moze
prispievat k lepSiemu  vzdeldvaniu.
Projekt sa sustreduje na spdjanie deti
a stardich ludi v diskusii a rozhovoroch
o tom, ¢o znamena starnutie a ako starsi
a mladsi ludia moézu spolupracovat pri
lepsom spolunazivani. Aktivne zapojenie
starsich ludi s pribehmi budd na Slovensku
v pripade potreby zabezpecovat
miestne organizacie Jednoty déchodcov
Slovenska a ZdruZenia krestanskych
seniorov alebo Férum pre pomoc starsim.
Na eurépskom webe venovanom projektu
http://www.historypin.com/gats/sk/
si  zverejnené metodické  pokyny
k projektu.

Fotografie z medzigenerac¢nych stretnuti
zapojené Skoly posielaju do sutaze
europskych skél. V kaidom clenskom
state EU bude agenttrou udelend jedna
cena - spolu to bude 27 ocenenych.
Ocenené skoly dostant poukazku
na 300 € na pokracovanie projektu
3j v roku 2012 so $kolou, ktord sa doteraz
nezlcastnila na medzigenera¢nom
dialébgu. Zapojenie sa do projektu
a pripadné otazky je mozné konzultovat
na generations@vlada.gov.sk.

Zapojte sa do aktivit eurépskeho
roka 2012

Eurépska komisia pripravuje rozne
celoeurépske sutaze s ocenenim
pre zurnalistov, v kategorii audiovizudine
média, pisanad tla¢ a on-line média,
ako aj sUtaze s ocenenim pre mest3,
obce, regiény, zamestndvateloy,
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MVO a dalsich relevantnych aktérov.
Na konci roka budu najuspesnejsie
z3avazky a projekty ocenené na narodnej
aj eurdpskej Urovni.

V  oktébri, zacinajuc 1. oktébrom,
vyhldsenym OSN za Medzinarodny def
starsich, pripravuju najma mest3, obce,
VUC, ale aj mimovlddne organizacie
a dalsi roéznorodé  vzdeldvacie,
kultirne, Sportové aktivity a sutazenia
pre starsich, burzy prikladov dobrej
praxe pristupné pre vsetky vekové
kategorie. Napriklad mesto Banska
Bystrica pripravi aj v roku 2012 podujatie
Akadémia eurépskeho seniora, ktoré
svojou tradiciou uz prekrocilo hranice
Slovenska.

V  oktébri Nadacia Socia odstartuje
kampan Staroba sa nas dotyka spojent so
zbierkou Lienka pomoci v prospech fondu
Lienka pomoci, ktory podporuje vznik
a rozvoj terénnych a opatrovatelskych
sluZieb pre seniorov. S podporou
medidlnej  agentury,  dobrovolnikov
a v spolupraci so Slovenskym Cervenym
krizom sa verejnd zbierka bude konat
vo viacerych mestach na celom
Slovensku. Urad vlady SR podporil
aktivitu Den starych rodicov, pripravenu
na 2. oktébrovi nedelu. Pojde
0 zviditelnenie medzigeneracnej
solidarity a o upeviovanie vztahov
medzi starymi rodiémi a vnuGcatami
priamo v rodinach (napr. vnucatd ucia
starkych pracovat na internete, staré
mamy ucia deti varit, zahradnicit, stari

otcovia  remeselnic¢it...).  Rdéznorodé
aktivity podporia deti (MS, Z5) v tom,
aby o najviac ¢asu aktivne travili so
svojimi starymi rodi¢mi.

V priebehu roka budd nakratené
kratke filmy z aktivit eurépskeho roka
2012, prezentujice priklady dobrej
praxe. Urad vlddy SR spolupracuje so
Slovenskym rozhlasom na projekte
s Radiom Slovensko po Europskej
Unii 3j v roku 2012. Projekt pozostava
z vysielania reldcii venujacim sa o. i.
eurdpskemu roku 2012 (27 ¢asti). Vysiela
sa kazdy Stvrtok na Radiu Slovensko,
v tyZzdennom rozsahu 45 minut. Relacie
predstavia zaujimavosti v oblasti Zivota

seniorov, ich pristup k aktivnemu
starnutiu - v jednotlivych  krajinach
EU ¢ uZ ndvStevou zaujimavych

organizacii, narodnych koordinatoroy,
alebo rozhovorov so seniormi.

Komunika¢na kampan eurépskeho
roka 2012 a informacie o diani

Vo vsetkych statoch unie prebieha
kampan Ako chceme zostarnut?, kampan
za lepsiu spolo¢nost pre ludi v kazdom
veku, ktord prindsa vyzvu pre seniorov
a seniorky ¢o najviac vyuzit svoj
nekone¢ny potencidl, ktorym disponuju
3j v najpokrocilejsom veku. Komisia
pripravila videospot o eurépskom roku -
Nikdy nie ste prili$ stari, aby ste... Eurépsky
rok je tieZz jedine¢nou prileZitostou
na spolo¢nud oslavu skdsenosti, mudrosti
a mnohych dalsich kvalit, ktoré zreli ludia
prinasaju spolo¢nosti.

Informacieopripravovanychpodujatiach,
kalendar aktivit europskeho roka 2012,
profily ambasadorov a ambasdadoriek
roka, priklady dobrej praxe a dalSie
zaujimavosti s0 uvedené na stranke
Uradu vlddy SR www.er2012.gov.sk.

Europska webova stranka
(http://europa.eu/ey2012/ey2012.
jsp?langld=sk) prindsa informacie
o rozlicnych udalostiach, aktivitach
a priklady in3pirdcie zo vsetkych
¢lenskych statov EU, okrem nich
3j z Lichtenstajnska, Nérska a Islandu.

Lubica Zajacovd, sekcia ludskych prav
a rovnakého zaobchddzania Uradu
vlddy SR, ndrodna koordindtorka ERAS
2012 (s pouZitim informdcii Komisie)

Dusana Kopdacovd, externd
spolupracovni¢ka a manazérka
eurépskeho roka 2012

PhDr. Méria Nédazdyova, generdlna
riaditelka sekcie socidlnej a rodinnej
politiky MPSVR SR

Videozaznamy:

Videozaznam o eurépskom roku -
Nikdy nie ste prilis stari, aby ste...
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?ca
tld=1002&langld=en&videosld=2577&v
|=sk&furtherVideos=yes

Video animdcia o déchodkoch
http://ec.europa.eu/avservices/annonce/
template_en.cfm?prodid=26550

Hlavnym cielom pre ER 2012: dosiahnut, aby sa do roku 2020 Eurépska unia
stala priatelskou a otvorenou k vsetkym vekovym skupinam

Jednym z vyznamnych inicidtorov
vyhlasenia Eurépskeho roka
aktivneho starnutia a solidarity medzi
generdciami 2012 bola eurépska siet
AGE - Platform Europe, ktord spija
156 organizacii ludi vo veku 5o+
a ktord priamo zastupuje vyse 28
miliénov starsich ludi v Eurépskej unii.
Tato organizdacia vznikla v roku 2001
a zohrdva aj veducu dlohu v kampani
za aktivne starnutie a solidaritu
medzi generaciami.

AGE pracuje na europskej
urovni na zvysSovani povedomia
o prilezitostiach a problémoch,
ktoré vyplyvaju zo starnutia
nasej spolo¢nosti, na tvorbe
vhodnych  politickych  odpovedi

3 na presadzovani  z3dujmov
3 aktivnej Ucasti starSich obcanov
na koordinovanom  obcianskom
dialogu na eurépskej a ndrodnej
arovni.

Praca AGE je zamerana na Siroku skalu
politickych oblasti, ktoré majd dosah
na starsich ludi a déchodcov. Tie
zahffiaju otdzky antidiskrimindcie,
zamestnanosti, aktivheho starnutia,
celozivotného vzdeldvania,
dobrovolnictva, obcianstva,

socidlnej ochrany, db6chodkovej
reformy, socidlnej inklGzie, zdravia,
vyskumu, dostupnosti  verejnej
dopravy a novych technoldagii.

S podporou ¢lenov sa AGE zameriava
na vyjadrovanie a presadzovanie

zadujmov 150 miliénov obyvatelov
vo veku 50+ v Eurépskej Unii a na
zvySovanie povedomia o otdzkach,
ktoré ich najviac zaujimaju - ako
integrdlna a zodpovednd sucast
socidlnej Struktary Eurépy. Ako
vedlica  eurépska siet  spdja
organizacie starsich ludia organizacie
poskytujuce pomoc starsim [udom
po celej Eurépskej unii. AGE sa
snazi posilnit postavenie svojich
¢lenov, aby plne vyuzili prilezitost
nového pravneho ramca EU, ktord
im dava Lisabonskd dohoda, a to
vyjadrovat a branit zaujmy starsich
[udi a déchodcov v Eurépskej unii
a zvysit povedomie o otdzkach,
ktoré sa ich tykaju. Cielom AGE
je tiez budovat kapacity clenov
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AGE, aby podnecovali aktivnejsi
a reprezentativnejsi  obciansky
dialég na miestnej a narodnej

urovni. Slovenska organizacia Férum
pre pomoc stars§im, o. z. - ako ¢len
AGE tento princip uplatfiuje vo svojej
praci.

Férum pre pomoc starSim, o. z.,
je narodnou sietou, ktord zdruzuje
rézne organizacie z celého Slovenska.

V roku 2004 sme sa stali ¢lenom
prestiznej eurdpskej siete AGE
so sidlom v Bruseli. Pracujeme

na roznych medzinarodnych
projektoch. V ramci AGE pracujeme
v expertnych skupinach, ako je vekova
diskriminacia, zamestnanost, socidlna
inkldzia, do ktorych nominovala nasich
expertov Rada AGE. Prezidentka féra
Lubica Galisova bola vymenovana za
ambasadorku roka:

,Je pre mna velkou ctou, ale
aj zavdzkom pracovat viac,
kvalitnejsie a urobit vela na zlepsenie
a skvalitnenie Zivota starsich ludi
na Slovensku. Ako prezidentka
celoslovenskej  organizacie  Féra
pre pomoc starsim sa snazim
realizovat ciele ERAS cez mnoZstvo
réznych aktivit a prace tejto
organizacie, ale aj v ramci spoluprace
S eurépskymi partnermi.

Zvysit povedomie Sirokej verejnosti
o pozitivnej udlohe starsich - starsi
obcan je  délezitou  sucastou
spolocnosti, je prinosom pre rodinu,
svoju komunitu a celd spoloc¢nost.
Chcem prispiet k tomu, aby starsi
obcania ziskali véacsiu sebadéveru,
spolo¢enské istoty, aktivnejSie
pristupovali  k rieseniu  svojich
problémov a potrieb, zapajali sa nielen
do spolocenského, ale aj verejného
Zivota, aby aktivnejsie ovplyvriovali
svoje postavenie, aby sa zvysila
kvalita a déstojnost ich Zivota, zmenil
sa postoj k nim, aby spolocnost
vedela vyuZivat skusenosti mudrost
a zrucnosti starsich ludi.

Nasim cielom by vsak nemalo byt len
zvysit povedomie o existujucich a novo
sa objavujucich potrebdch starsich
ludi alebo problémoch, ktorym celia
pri zamestnani, ucasti ¢i integrovani
do spolocnosti, alebo pri zdravom
a nezavislom Zivote. Mali by sme
sa snaZit o zaistenie dlhotrvajuceho
politického odkazu k eurépskemu roku
2012. Tento odkaz by mal nakoniec

NSIT

umoznit vyvoj politickych opatreni
alebo pravnych ramcov na zaistenie
adekvatnych a férovych systémov
socidlnej ochrany pre vsetky vekové

skupiny, pracoviskd a prostredie
priatelské k vsetkym vekovym
skupindm, a posilnend  socidlnu

stdrZznost a inkldziu pocas celého
Zivota na miestnej a komunitnej
drovni.”

Ciel' aktivneho zapajania starsich
do verejného a politického
Zivota uplathujeme v  praci
a aktivitdch nasej organizacie.
V rdmci medzinarodného projektu
InclusAge, ktory realizovalo AGE
ako lider projektu, sme sa podielali
3j na vytvoreni tool-kitu na aktivne
zapajanie sa starsich [udi pri tvorbe
navrhov a osvedcenych postupoy,
ako sa kontaktovat s prislusnymi

¢lenmi  ndrodného  parlamentu,
¢lenmi EP ¢i inymi narodnymi/
miestnymi  tvorcami  rozhodnuti.

Vytvorili sme Parlament senioroy,
ktory je prikladom dobrej praxe
v ramci tohto ciela a ktory uplatiiuje
Gcinnejsi 3 koordinovanejsi
obciansky dialég spajajuci miestnu,
narodnu Uroven na aktivne zapajanie
starsich do ovplyviiovania vlastného
postavenia, ochrany svojich pray, ich
zapojenie nielen do spolocenského,
ale 3j verejného Zivota. NasSim
cielom je zvySenie povedomia
a informovanosti starsich ludi,
sebaddvery, kvality a doéstojnosti
ich Zivota. Je velmi délezité
zvysit povedomie v spolo¢nosti
o pozitivnej ulohe starSich a ich
prinose pre rodinu, svoju komunitu
a celt spolo¢nost, zvysit pravne
vedomie starsich a zdujem obhajovat
vlastné prdva, ziskavat spolocenské
istoty a moznosti branit sa proti
porusovaniu svojich prav.

Starsi ¢lovek je prinosom
pre spolo¢nost, pre komunitu. Zohrdva
déleZitu tlohu v réznych oblastiach. Je
velmi délezité, Ze mnohi starsi pracuju
na zveladovani obci a svojho okolia.
Pracuju ako dobrovolnici v réznych
aktivitach, ale aj na ovplyviovani
mladsej generdcie, kde odovzdavaju
svoje skisenosti.

Forum realizuje vyznamny
medzinarodny projekt INTERGEN,
do ktorého su zapojeni starsi ako
mentori. Je to zaujimavy projekt
v ktorom starsi ludia odovzdavaju

zruénosti

skisenosti  a
mladsim - detom. Ovplyviuju ich
postoj k Zivotu, pozitivny pristup
k zivotnym hodnotam, zlepSenie

svoje

postoja k povinnostiam, ako
aj zlepsenie vztahov v rodine,
spoloc¢nosti. Mézeme pozitivne
hodnotit realizdciu tohto projektu
3j preto, Ze st do neho zapojeni
zdravotne postihnuti star$i obcania,
ako i romske deti z rizikovych
a rozvratenych rodin. Zapojenie
do projektu ma pozitivhy vyznam
pre obe skupiny - starSich
i mladsich. Prispieva k zvysSeniu ich
sebavedomia, lepSiemu uplatneniu
sa v spolocnosti, v rodine, Skole,
zlepSeniu zdravia, psychiky, ale
aj ziskaniu mnohych vedomosti
a informdcii. Realizacia tohto
projektu je nadhernym prikladom,
ako aktivne starnut. Ako pre seba
aj v starobe nie¢o pozitivne
urobit, ale byt prospesnym inym
a odovzdat kus svojho Zivota,
skisenosti a mudrosti mladsej
generdcii. Je  prikladom ako
zmysluplne vyuZit svoj volny cas
a aktivne zit. Dalsie informacie
o projekte najdete na webstranke
www.forumseniorov.sk,
ako aj na stranke projektu
http://www.intergen-project.eu/.

Férum realizuje aj dalsi vyznamny
medzindrodny projekt, ktory
sa zaoberda otdzkami aktivneho
starnutia a zotrvania starSich
na trhu prace. Medzindrodny
projekt PEOPLE hovori o tom, preco
sa starsi maju aj v neskorsom veku
vzdeldvat, a preco by mali dlhsie
zotrvat na pracovnom trhu. Aktivny
Zivot starSich ma vela pozitiv a ma

pozitivny vplyv na samotného
starSieho obcana, ale aj na rodinu,
komunitu i spolo¢nost. Starsi

clovek, ktory je aktivny, je zdravsi,
sebavedomejsi, vzdelanejsi,
samostatnejsi. Nepotrebuje
zdravotni a socidlnu starostlivost,
¢o ovplyviuje aj dalsich ¢lenov
jeho rodiny. V neposlednom rade
ma z toho vyhody i celd spolo¢nost,
vzhladom na to, Ze nemusi
vynakladat zna¢né financné zdroje
na zdravotné a socidlne sluzby.
Dalsie informacie o projekte najdete
na webstranke www.forumseniorov.sk,
ako aj na stranke projektu
http://www.europeanpeoplenetwork.eu/.
Gdlisova Lubica

Prezidentka Féra pre pomoc starsim
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Geograficka mapa vzorovych Uspesne realizovanych
projektov OPZP uz aj na MZP SR

Eurépska Unia operacny program | zivotné prostredie

Ministerstvo Zivotného prostredia  Eurépskej Unie na konkrétnych v jednotlivych regiénoch Slovenska
SR ako Riadiaci organ pre Operaény  prijimatelov v regiénoch Slovenska.  tiez prindsa ndvstevnikom stranky
program  Zivotné prostredie  Vizudlne konkretizovanie prijimatelov  informéciu o konkrétnych projektoch
s cielom zvysenia transparentnosti

cerpania finanénych prostriedkov e ) .
z Operaéného programu 2ivotné operacny D:"DC;."arnﬂgj ZIvotne prostredie
prostredie pripravil pre navstevnikov /i
portidlu www.opzp.sk Mapu
vzorovych Uspesne realizovanych
projektov podporenych v rédmci PO
2007 - 2013 z Operacného programu
Zivotné prostredie (dalejlen ,Mapa”).
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Informacny list Uspesne realizovaného projektu OPZP

v ich blizkom okoli, ktoré mo6zu mat
dosah aj priamo na ich Zivot. Toto
opatrenie zabezpeti aj zvySenie
verejnej kontroly v oblasti
transparentnosti poskytovania
verejnych zdrojov.

Mapa je realizovand prostrednictvom
grafickej aplikdcie, ktora poskytuje
pre Riadiaciorgdn pre OPZP bezplatny
a kvalitny ndstroj ponukajuci Sirokej
verejnosti  uZivatelské prostredie
vyznacujuce sa jednoduchostou
a praktickostou.

Po vybere konkrétneho projektu
na mape sU o tomto projekte
informacie zobrazené v Informa¢nom
liste Uspes$ne zrealizovaného projektu.

Tento pozostdva zo zdkladnych
identifikatorov projektu, napr.:
nazov, prijimatel, ITMS kod, ¢islo

zmluvy, prioritnd téma, operacny
ciel a schéma Statnej pomoci, ale
3j rozsirujucich sa informdacii, napr.:
konkretizacia ~ miesta  realizacie
projektu, financny a ¢asovy rdmec
realizacie projektu, vychodiska, ciele,
popis a dosiahnuté vysledky/dosahy

projektu spolu s webstrankou,
prip. aj vyjadrenim prijimatela.
Samozrejmostou st aj fotografie

z miesta realizacie projektu.

Vyuzitie tohto moderného
a kvalitného nastroja je vyhodné

WWW.NSIT.Sk

jednak z hladiska jednoduchosti
a intuitivnosti uzivatelského
prostredia, ale zarovef aj z hladiska
Uspory finan¢nych prostriedkov,
pretoze jeho vyuZivanie
a naplhanie vlastnymi kapacitami
je bezplatné a nezatazuje tak
rozpocet Riadiaceho organu
pre OPZP a teda ani 3tdtneho
rozpoctu Slovenskej republiky.

Aktudlne mapa obsahuje celkovo
27 projektov vybranych z projektov
realizovanych po celom Slovensku
tak, aby boli zastupené vsetky
prioritné osi opera¢ného programu.
Priebezne  vsak  bude  mapa

Kontakt:

FOTOGRAFIE Z MIESTA REALIZACIE PROJEKTU

dalsie
projekty podporené z Operacného
programu Zivotné prostredie.

rozsirovana o uspesné

Mapu moézZete ndjst na stranke
www.opzp.sk v pravej ¢asti titulnej
stranky po kliknuti na vizualizaciu
mapy alebo priamo na adrese
http://www.opzp.sk/projekty/
mapa-vzorovych-uspesne-
realizovanych-projektov/.

Ing. Zdenka Slovakova,

Sekcia environmentalnych programov
a projektov,

Ministerstvo Zivotného prostredia SR
www.opzp.sk

SEKCIA ENVIRONMENTALNYCH PROGRAMOV A PROJEKTOV
RIADIACI ORGAN PRE OPERACNY PROGRAM ZIVOTNE PROSTREDIE

Odbor riadenia programov

MINISTERSTVO ZIVOTNEHO PROSTREDIA SLOVENSKE) REPUBLIKY

Y I\

Ministerstvo Zivotného prostredia
Slovenshe| republiky

Nam. L. Stara 1, SK-8412 35 Bratislava
tel:
fax:
e-mail: zdenka.slovakova@enviro.gov.sk
doména Uradu: www.minzp.sk

doména OP ZP: www.opzp.sk

+ 4212 5956 2269
+ 4212 5956 2110
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Monitorovaci vybor OPD zasadal v KoSiciach

orD

DOPRAVA zcorz013

Zasadanie Monitorovacieho vyboru
Operacného programu Doprava
(MV OPD) je jednym z pravidelnych
nastrojov, prostrednictvom ktorych
si Eurépska komisia overuje stav
cerpania eurofondov na dopravné
projekty. V dioch 15. a 16. decembra
2011 zastupcovia EK spolu s dalsimi
¢lenmi MV OPD kontrolovali
projekty a stavby na vychodnom
Slovensku.

Monitorovaci vybor OPD zasada
dvakrat ro¢ne a jeho ¢lenmi st okrem
pracovnikov prislusnych ministerstiev
aj zastupcovia regiondlnej a miestnej
samospravy, tretieho sektora
a ostatnych socidlno-ekonomickych
partnerov. Na zasadnutiach MV OPD
sa zUc¢asthuju ako pozorovatelia tiez
zastupcovia EK, experti JASPERS (Joint
Assistance to Support of European
Regions - konzultanti EK v poradnej
funkcii) a zastupcovia organu auditu.

Na decembrovom kosickom rokovani,
na ktorom sa zGc¢astnil aj minister
dopravy, vystavby a regiondlneho

rozvoja SR Jan Figel ako predseda MV
OPD, informovali prijimatelia pomoci
z Narodnej dialni¢nej spolo¢nosti,
zo Slovenskej spravy ciest, Zeleznic
SR a ZSSK o pokroku pri realizacii
jednotlivych projektov. Zastupcovia
ministerstva dopravy ako Riadiaceho
organu  OPD zhodnotili celkovu
dynamiku implementacie OPD
a zastupcovia Eurdpskej komisie
informovali o stave posudzovania
Ziadosti na tzv. velké infrastruktdrne
projekty (projekty nad so miliénov
eur).

Ako namonitorovacomvybore uviedol
minister dopravy ). Figel, z OPD
budeme do roku 2015 este realizovat
velké projekty nad 5o miliénov eur,
pricom chceme vybudovat priblizne
90 km dialnic, 40 km rychlostnych
ciest, zmodernizovat 8o km Zeleznic.
Obnovenych by malo byt okolo
600 kilometrov ciest prvej triedy.
Konkrétne na vychode Slovenska
bolo dosial vycerpanych
477 miliénov eur. ,Nasim zdmerom
je dokoncit vsetky projekty z hladiska
financovania aj fyzicky do roku
2015, no ocakdvam, Ze niektoré
budd  ukoncené  skér,”  vyhlasil
J. Figel.

zatial

.50 slovenskou stranou rokujeme
aj o tom, aby bol strategickejsi
pristup k investicidm na Urovni
statnych orgdnov, aby sme jasne
videli, pret¢o jeden projekt ma
vacsiu a druhy mensiu prioritu.
Pomohlo by, keby Slovensko malo
nejaky strategicky plan, ktory by
nacrtol strategické ciele v oblasti
dopravy, z ktorého by bolo jasné,
ktoré projekty maju vacsiu, a ktoré
nizSiu prioritu,” uviedol zdastupca
generdlneho riaditela DG Regio
Eurépskej  komisie  Christopher
Todd. Podla neho je doélezité, aby
boli prepojené KoSice s Bratislavou
dialnicou, no sG¢asne musi byt
v rovnovadhe Zelezni¢nd a cestnd
doprava, musia sa odstranit
rozdiely v infrastruktire v radmci
regionov.

Oblast monitorovania a hodnotenia
patri do okruhu opravnenych aktivit
financovanych z prostriedkov
technickej pomoci, na ktoru
je z Eurépskeho fondu regiondlneho
rozvoja poskytnutd pomoc vo vyske
85 percent nakladov.
Alena Vaskaninovd Buchldkovs,
manaZzérka pre komunikdciu OPD
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O vzdeladvani zdravotnikov na Informacnom dni o projektoch

Cielom Informac¢ného dia o projektoch
opatrenia 2.2 Opera¢ného programu
Vzdeldvanie, ktoré sa konalo
v Bratislave na pdde Ministerstva
zdravotnictva SR 15. novembra 2011,
bolo prezentovat aktudlny stav
realizacie a dosiahnuté vysledky
projektov zameranych na podporu
dalSieho vzdeldvanie zdravotnickych
pracovnikov.

Uvodna ¢ast informa¢ného dna
bola venovand trom projektom
samospravnych  krajov,  ktoré

su jednotne zamerané na podporu
Specializacného 3Studia zdravotnickych
pracovnikov s cielom doplnenia
a stabilizacie kvalifikovanej pracovnej
sily v jednotlivych regiénoch na zaklade
ich Specifickych potrieb.

Projekt Trencianskeho samospravneho
kraja pod nazvom Doplnenie systému
zdravotnictva o kvalifikovanych
zdravotnickych pracovnikov v TSK
prezentoval Mgr. Gabriel Chromiak.

V rdmci projektu sa podporilo
vzdeldvanie zdravotnickych
pracovnikov v kategérii lekar
v 23 Specializatnych  odboroch
a vo vybranych zdravotnickych
zariadeniach, ktoré na zdklade
analyzy ludskych zdrojov zaznamenali
nedostato¢né kapacity. Do podpory
Specializacnéhostudiabolozaradenych
66 zdravotnickych pracovnikov.
Specializa¢né $tadium zatial skoncilo
14 zdravotnickych pracovnikov, ktori
zostali pdsobit na tzemi Trencianskeho
samospravneho kraja.

Dalsi projekt pod nazvom Podpora
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov
v Trnavskom samospravnom  kraji
predstavila Mgr. Ivana Surinova.

Do projektu je zapojenych
14 zdravotnickych zariadeni. Postupne
ma $pecializa¢né stadium absolvovat
5o lekdrov v 11 $pecializa¢nych
odboroch, 142 sestier v $pecializatnych
odboroch: anestéziolégia a intenzivna
starostlivost, intenzivna oSetrovatelska
starostlivost o dospelych,
oSetrovatelska starostlivost
v odboroch vnuatorného lekarstva,
chirurgia, pediatria, neonatoldgia,
psychiatria a 10 pérodnych asistentiek.
Doteraz bolo do S$tudia zaradenych
116 zdravotnickych pracovnikov
(27 lekdrov, 81 sestier a osem
porodnych asistentiek). Specializa¢né
studium skoncilo 94 zdravotnickych
pracovnikov (pat lekarov, 81 sestier
a osem porodnych asistentiek), ktori
zostali posobit na Uzemi Trnavského
samospravneho kraja.

O projekte s nazvom Zvysenie
vzdelanostnej Urovne zdravotnickych
pracovnikov na uzemi KosSického kraja
Il informoval Ing. Jozef Sulak.

V rdmciprojektu je napldnovand podpora
Specializa¢ného studia 40 lekdrov v 18
Specializa¢nych  odboroch. Sucastou
projektu je aj podpora Specializa¢ného
Studia 188 sestier v 3Specializa¢nych
odboroch: osetrovatelska starostlivost
v odbore vnutorného lekarstva, v odbore
chirurgia, v pediatrii, v komunite,
intenzivna oSetrovatelskd starostlivost

Projekt Doplnenie systému zdravotnictva
o kvalifikovanych zdravotnickych pracovnikov
v TSK prezentoval Mgr. Gabriel Chromiak.

WWW.NSIT.Sk

vzdeladvania

Podporu
pracovnikov v Trnavskom samospravnom
kraji predstavila Mgr. lvana Surinova

zdravotnickych

o dospelych a anestéziologia
a intenzivna starostlivost. Podporené
ma byt aj Specializa¢né studium Siestich
porodnych asistentiek. Do projektu
je zaradenych 167 zdravotnickych
pracovnikov (31 lekdrov, 130 sestier
a Sest poérodnych asistentiek).
Specializatné $tudium ukonéilo 126
zdravotnickych pracovnicok (120 sestier
a Sest poérodnych asistentiek), ktoré
zostali posobit na Uzemi Kosického
samospravneho kraja.

Druhad skupina projektov prezentovanych
na informacnom dni prestavovala projekty
zamerané na podporu slstavného
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov
s cielom priebezného udrZiavania,
prehlbovania a obnovovania ziskanej
odbornej sposobilosti.

Projekt Slovenskej lekarskej
komory Tvorba a implementscia
e-learningového portalu pre vzdeldvanie
lekdrov  prezentovala RNDr. Médria
Jurigova.

Cielom projektu je vytvorit systém
celozivotného vzdeldvania lekdrov
s vyuZitim e-learningového portalu. Po
skonceni projektu bude v prevadzke

internetovy  vzdeldvaci  portdl
s 900 vzdeldvacimi  prispevkami
(t. j. e-learningovymi ¢lankami,

prednaskami
prekladmi).

alebo komentovanymi
Prispevky sa  budu

priebezne dopliat aj po skonceni
projektu. Kazidy prispevok sa bude
koncit autodidaktickym testom. Az po
Gspesnom vyrieSeni autodidaktického
pridelené

testu budd uZivatelovi

Praktickd ~ cast  $pecializacného  studia
v odbore stomatoldgia pod dohladom
Skolitela, Stara Tura.
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kredity za absolvovanie sustavného
vzdeldvania. Témy na vzdelavanie bude
ur¢ovat skupina expertov na zaklade
analyzy sucasného stavu vzdeldvania
lekdarov a na zdklade poziadaviek
lekarov, ktoré budu zasielat na portal.
Sucastou portdlu bude tiez virtudlna
kniznica s odbornou zahrani¢nou
literatUrou. Pocas realizacie projektu
bude  prostrednictvom portalu
poskytnuté  slstavné  vzdeldvanie
6-tisic lekdrom.

Vzdeldvaci portdl i-med.sk je aktudlne
plne funkény. Portdl uZ obsahuje
62  publikovanych  vzdeldvacich
prispevkov, dalsich 150 prispevkov
bolo predloZenych na recenziu. Doteraz
sa na portdl pripojilo 890 lekarov.
Na zaklade on-line vyplianych testov
ziskavaju kredity za absolvované
ststavné vzdeldvanie, ktoré
sa automaticky zapisuju na ich konto
v Slovenskej lekarskej komore.

Projekt Slovenskej komory sestier
a porodnych asistentiek s nazvom
“Hodnotenie sustavného vzdeldvania
sestier a poérodnych  asistentie”
predstavila JUDr. Martina Busniakova.

Hlavnym  predmetom  projektu
je vytvorenie elektronického systému
na  zhodnocovanie  sustavného
vzdeldvania sestier a poérodnych
asistentiek, prostrednictvom ktorého
bude zapojenych do realizdcie
projektu hodnotenia sustavného
vzdeldvania 28 191 sestier a pérodnych
asistentiek.  Elektronicky  systém
umozni cielovej skupine podielat

sa na aktualizacii osobnych udajov

Projekt Doplnenie systému zdravotnictva
o kvalifikovanych zdravotnickych pracovnikov
v TSK prezentoval Mgr. Gabriel Chromiak.

v databdze, umozni kontrolu vysky
kreditov za zhodnocované obdobie
a bude v buduicnosti slizit aj ako
informacny portal pre inovativne formy
vzdelavania.

Doteraz novovytvoreny a plne
funkény  elektronicky  systém
zhodnotil  slUstavné  vzdeldvanie

17 685 sestiera pérodnych asistentiek.
Paralelne bolo v ramci projektu
zriadenych  sedem  regiondlnych
centier a vytvorenych osem novych
pracovnych miest, ktoré sa udrZia
aj po ukonceni projektu. Centrd
primarne zabezpecuju zhodnocovanie
sustavného vzdeldvania a postupne
im pribudnu aj kompetencie v oblasti
organizacie samotného vzdeldvania
sestier a porodnych asistentiek.

Poslednym prezentovanym projektom

bol projekt Uradu verejného
zdravotnictva SR Tvorba a realizdcia
systému  vzdeldvania  pracovnikov
Regiondlnych ~ dradov  verejného

zdravotnictva v SR, o ktorom
informovala RNDr. Maria Jurigova.

V ramci projektu bude vyskolenych
1420 zamestnancov regiondlnych
Uradov verejného zdravotnictva
(RUVZ). Vytvoreny informa¢no-
-vzdeldvaci systém bude
zamestnancomRUVZ v SR poskytovat
25 vzdeldvacich modulov vo forme
e-learningu s moZnostou on-line
prihlasovania; on-line testovanie
a hodnotenie  absolvovanych
kurzov; informdcie o aktudlnych
prezenc¢nych vzdeldvacich aktivitach
realizovanych uradom; informacie

Projekt Slovenskej lekarskej komory Tvorba
a implementdcia e-learningového portalu
pre vzdeldvanie lekdrov prezentovala
RNDr. Maria Jurigova.

) planovanych Skoleniach,
prednaskach a konferencidch
na narodnej ¢i medzindrodnej
Urovni; informacie o vyske ziskanych
kreditov, absolvovanych skoleniach,
kurzoch, vzdeldvacich moduloch
u jednotlivych zamestnancov RUVZ
v SR; informacie o moZnostiach
dalsieho vzdeldvania na ndarodnej
3j medzindrodnej Grovni;
informacie o aktudlnych potrebach
3 poZiadavkach na vzdeldvanie zo
strany zamestnancov RUVZ v SR
3 prepojenia na zaujimavé linky
v oblasti vzdeldvania v odbornej
problematike. Informa¢ny vzdeldvaci
systém vo forme e-learningového
portdlu bude zaroven sluzit pre Grad
ako nastroj na koordinaciu vzdeldvania
zamestnancov RUVZ v SR.

Po roku fungovania projektu mozno
hodnotit ¢iastkové vysledky jeho
realizacie. Boli vytvorené publikdcie,
kazdad z nich sa viaze k jednému
vzdeldvaciemu modulu. Bola
vytvorend e-learningovd stranka,
ktord je zatial v skisobnej prevadzke
a je k dispozicii Regiondlnym Gradom
verejného zdravotnictva v Banskej
Bystrici a v KoSiciach, kde prave
prebiehaju skisobné skolenia.

Na zdver podujatia sa uskutocnila
panelovd diskusia so  vSetkymi
realizatormi projektov podporenych
z opatrenia 2.2 Operatného programu
Vzdeldvanie. Kazdému  Ucastnikovi
bol poskytnuty balik informa¢nych
materialov.
Mgr. Miroslava Zahradnikova
MZ SR

Projekt Hodnotenie sustavného vzdeldvania

sestier a porodnych asistentiek predstavila
JUDr. Martina BuSniakova.
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Vyrocne stretnutie
0 vykonavani OPV

DfRa29.11.2011sa v Bratislave konalo
vyro¢né stretnutie k operaénému
programu Vzdeldvanie (dalej
,OPV”). Cielom vyroénych stretnuti
je preskimanie pokroku vo
vykondvani operaé¢ného programu,
predstavenie doteraz dosiahnutych
vysledkov a takisto diskusia
zamerand na moiné zlepsenie
manaiovania implementacie OPV.
Na vyro¢nom stretnuti sa zacastnili
zastupcovia  Eurépskej komisie
(dalej ,EK”) Aurelio Cecilio, Martin
Orth a Miriam Toplanska a za
slovenskd  stranu zastupcovia
Ministerstva skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR (dalej ,MSVVa$
SR”) ako Riadiaceho organu
pre OPV (dalej ,R0”); zastupcovia
sprostredkovatelskych organov
pod riadiacim organom (dalej len
,SOR0”), ktorymi si Agentura
MSVVa$ SR pre strukturalne fondy
EU a Ministerstvo zdravotnictva
SR; Centridlneho koordinaéného
organu; Certifikacného organu;
Organu auditu; Uradu vlady SR
pre romske komunity a odbornych
sekcii MSVVa$ SR, konkrétne sekcie
regiondlneho Skolstva a sekcie
dalsieho vzdeldvania a mladeze.

Vyro¢né stretnutie bolo zamerané
na celkové predstavenie diania v rdmci
OPV v roku 2011 a zarovef na aktivity
planované v buducnosti. Auditériu bol
prostrednictvom prezentdcii predstaveny
podrobny prehlad vyhlasovanych vyziev
a pisomnych vyzvani. K ddtumu konania
vyro¢ného stretnutia OPV RO v spolupraci
s SORO vyhl3sili 13 pisomnych vyzvani
a 30 vyziev pre dopytovo orientované
projekty. Prezentované boli aj informacie
o stave realizdcie zazmluvnenych
narodnych a dopytovo orientovanych
projektov vratane dosiahnutych hodnét
meratelnych ukazovatelov. Ako priklady
tzv. dobrej praxe boli predstavené
dva Uspesné projekty - dopytovo
orientovany projekt prijimatela ZS s MS
v MarkuSovciach pod ndzvom V 3kole
ako doma a narodny projekt Dalsie
vzdeldvanie ucitelov ZS a SS v predmete
informatika, ktory realizuje  Statny
pedagogicky Ustav. RO v spolupraci
s SORO tiez poskytol informaciu
o pisomnych vyzvaniach a vyzvach
na dopytovo orientované projekty, ktoré
planuje vyhlasit v roku 2012.

nSrT
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Medzi dalSie diskutované témy patril
finanény pokrok pri vykondvani OPV -
vtejtoastizdstupcoviaEK prezentovali
pohlad EK na kontrahovanie a ¢erpanie
OPV, pricom zdéraznili potrebu
akceleracie v opatreniach 2.1 Podpora
dalSieho vzdeldvania a 3.2 ZvySovanie
vzdelanostnej irovne 0s6b s osobitymi
vzdelavacimi potrebami. RO predstavil
podniknuté  kroky a planované
opatrenia na zintenzivnenie finan¢nej
implementdcie OPV.

Témami, o ktoré bol zo strany EK
zdujem, bola aj oblast dalsieho
vzdeldvania - tu sa EK dotkla dvoch
tém - vzdeldvania ludi vo vy3Som
veku, ktori maju problém s najdenim si
prace v produktivnom veku, a vysokej
miery  nezamestnanosti  mlddeze.
RO v tejto suvislosti informoval
o pldnovanom ndrodnom projekte
a vyzve na dopytovo orientované
projekty v ramci opatrenia 2.1 OPV
Podpora dalsieho vzdeldvania.
Na dalsie vzdeldvanie zdravotnickych
pracovnikov bude zamerand vyzva
v opatreni 2.2 OPV Podpora dalsieho
vzdeldvania v zdravotnictve.

Diskutovalo sa aj o téme zvysenia
podielu populacie s vysokoskolskym
vzdelanim, pretoZe v duchu stratégie
Eur6pa by do roku 2020 malo
mat 40 % populacie ukoncené
vysokoskolské vzdelanie (v SR
v sucasnosti dosahuje cca 30 %).
EK akcentovala aj otdzku kvality
dosiahnutého vzdelania a jeho
prepojenia na potreby trhu prace.

V oblasti podpory marginalizovanych
romskych komunit RO informoval
o ich podpore prostrednictvom
dvoch vyhldsenych vyziev (podpora
Citatelskej gramotnosti  Ziakov zo
znevyhodneného prostredia zo dna 15.
4. 2011 a priebeznd vyzva na podporu
pristupu prislusnikov marginalizovanych
romskych  komunit k vzdeldvaniu
vratane ich dalSieho vzdeldvania zo
dia 20. 5. 201, ktorej druhé kolo
bolo vyhldsené dna 21. 11. 2011)
a prostrednictvom novozazmluvneného
narodného  projektu  Vzdeldvanim
pedagogickych zamestnancov
k inkldzii marginalizovanych réomskych

komunit, ktory realizuje Metodicko-
pedagogické centrum. Do projektu by
malo byt zapojenych 200 zdkladnych
$kol, v ktorych sa vytvoria podmienky
na zamestnanie pedagogickych
asistentov, a ktoré budd aplikovat
celodenny vychovny systém pre Ziakov
vytvoreny prave v rdmci tohto projektu.

EK zaujimalo aj pravidelné hodnotenie
OPV, ktoré mda RO povinnost realizovat
na zaklade Metodického pokynu
CKO ¢. 5 pravidelne v dvojro¢nych
intervaloch. RO informoval, Ze toto
hodnotenie  vykondva internym
sposobom. Zaroven RO poskytol
informdciu, Ze externé tematické
hodnotenie intervencii v  oblasti
marginalizovanych rémskych komunit
bude realizovat v rokoch 2012/2013
vzhladom na to, Ze vplyv OPV
na marginalizované romske komunity
bude moiné efektivnym spdsobom
vyhodnotit az v  nasledujlcich
rokoch, ked budu projekty z vyziev
vyhldsenych v roku 2011, a takisto
narodny projekt na podporu tychto
komunit v pokrocilejsej faze
implementacie.

Zaver vyro¢ného stretnutia bol
venovany otdzkam tykajucich sa auditov,
manazmentu a kontrolného systému.
V tejto sdvislosti RO informoval o vytvoreni
nového odboru v sekcii Strukturdlnych
fondov EU, ktory ma na starosti
posudzovanie  verejnych  obstardvani
a nezrovnalosti. Nasledne EK vyzvala RO
ku konkrétnym opatreniam na podporu
uspokojivej implementacie OPV.

Zaveretné slovo patrilo zadstupcom
EK, ktori zdéraznili, aby RO venoval
zvy$enl pozornost dokumentom
sUvisiacim s pripravou buduceho
programového obdobia 2014 - 2020,
predovsetkym  otdzkam  splnenia
ex ante kondicionalit.

Celkova implementdcia OPV v roku 2011
bude obsahom pripravovanej Vyrocnej
spravy o vykondvani OPV v obdobi
januar - december 2011, ktord bude
po schvéleni zo strany EK pristupna
aj verejne na webovom sidle RO www.
minedu.sk.

Mgr. Janka Hal¢inovd, MSVVa$ SR
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MZ SR predstavilo zrealizované investi¢né projekty
podporené z eurofondov

Na uspesne 1zrealizované projekty
v ambulantnych a Specializovanych
Ustavnych zdravotnickych zariadeniach
bola zamerand druhd konferencia
s nazvom Operaény program
Zdravotnictvo (OPZ) v projektoch, ktora
sa konala 17. oktébra 2011 v Ziline. Nad
podujatim prevzal zastitu minister
zdravotnictva SR Ivan Uhliarik.

V tvode konferencie vystupil zastupca
Eurépskej komisie Christopher Todd,
ktory okrem iného povedal: ,0P
Zdravotnictvo je z hladiska aktudlneho
stavu realizécie velmi Uspesnym
programom, pretoZe 97 % prostriedkov
je uZ zazmluvnenych. Z hladiska
poskytnutych  platieb  prijimatelom
(viac ako 30 % alokdcie programu) OPZ
presahuje priemervsetkych operanych
programov na Slovensku. Vo zvysnej
Casti programového obdobia bude
délezité efektivne ukoncit financnu
implementdciu a zdéraznit vysledky
a prinosy programu pre obcanov.”

Dalsie body programutvoriliprezentacie
o prinosoch a dosiahnutych vysledkoch
Styroch zrealizovanych projektov po
ich ukonceni.

O Ucelnosti projektu pod nazvom
Imunoalergolégia -  nadstavba
informovala riaditelka a konatelka

Imunoalergolégia Dzurilla, s. r. o,
MUDr. Eva Dzurillovd. Zdravotnicke
zariadenie podla nej v projekte kladlo
déraz na komplexnost poskytovanych

(3%

Z3stupca Eurdpskej komisie z Generalneho
riaditelstva pre regiondlnu politiku v Bruseli
Christopher Todd.

18

sluzieb v oblasti klinickej imunoldgie,
ktord priamo kooperuje s ostatnymi
odbormi, najma onkoldgiou. Koncepcia
vybudovania onkoimunologického
centra prepojeného na dalsie
Specializacie je jedinecnd v celej SR
a predstavuje progresivne, medicinsky
podlozené a ekonomicky efektivne
rieSenie ambulantnej starostlivosti.

V nadstavenej casti bolo zaroven
zriadené nové ocné oddelenie
svatej Otilie, ktoré je jednym
z najmodernejSich zariadeni svojho
druhu v SR. ,0¢nd ambulancia
je vybavenad kompletnou diagnostickou
technikou hradenou zo strukturdlnych
fondov. Vyrazny nadregiondlny vyznam
ziskava jednodriovd ocnd chirurgia.
Za rocné obdobie od jej otvorenia
bolo operovanych 674 pacientov
s 89-percentnym podielom pacientov
z Nitrianskeho kraja, osem percent
pacientov bolo z Trnavského kraja a tri
percenta pacientov z ostatnych krajov.
EsSte vyraznejsie sa prejavuju podiely
jednotlivych  okresov  Nitrianskeho
samospravneho kraja, kde pacienti
okresu Nitra tvoria 54 %, okresu
Levice 40 %, okresu Topol¢any péat
percent a okresu Sala jedno percento,”
zddraznila MUDr. Dzurillova.

Na regiondlny  prinos  projektu
s nazvom Komplexnd rekonStrukcia
a modernizdcia ambulantného
zdravotnickeho zariadenia ZILPO, s.
r. 0., sa v prezentacii zameral riaditel

Aktéri konferencie OPZ v projektoch.

nestatneho zdravotnickeho zariadenia
ZILPO, s. 1. 0., MUDr. Stefan Zelnik.

Za finan¢né prostriedky z eurofondov
zdravotnicke zariadenie nadstavilo
dve poschodia a dalSie poschodie
kompletne rekonstruovalo, ¢im ziskalo
nové priestory s rozlohou asi 1100 mz2.
Sucastou rekonstrukcie bola aj vymena
troch vytahov.

,Pacienti nasli v novych priestoroch
rehabilitacnu ambulanciu, dve
ambulancie  praktického lekdra,
psychiatrickdambulanciu, kardiologicku
ambulanciu, ambulanciu funkénej
diagnostiky, dve ambulancie interného
lekarstva, alergiologickd ambulanciu,
diabetologicki ambulanciu, oddelenie
jednodriovej zdravotnej starostlivosti
(J2S) s  vlastnou  chirurgickou
ambulanciou,  troma  operacnymi
sdlami a Styrmi izbami s kapacitou
desat' l6Zok,” konstatoval MUDr. Zelnik.

Potet vySetrenych pacientov
a vykonanych operdcii na pracovisku
jednodiovej zdravotnej starostlivosti
sa zvysil o 100 %. V roku 2009 pred
realizaciou projektu sa nevykonavali
vysetrenia v alergiologickej
a imunologickej ambulancii, pretoze
zariadenie nemalo pre uvedenu
ambulanciu priestory. Tieto vy3Setrenia
zacali praktizovat az po zrealizovani
projektu v roku 2010. Ambulancia
v prvom polroku 2011 vykonala 2530
vykonov.
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Riaditel nestatneho zdravotnickeho
zariadenia ZILPO, s. r. 0., MUDTr. Stefan Zelnik.

Stavebno-technologicka rekonstrukcia
a modernizdcia NUTPCHaHCH s cielom
poskytovania komplexnej zdravotnej

starostlivosti  bol ndazov dalsieho
Uspesného projektu, o ktorom
informoval riaditel  Narodného

Ustavu tuberkulozy, plucnych chorob
a hrudnikovej chirurgie (NUTPCHaHCH)
Vysné Hagy Ing. Jozef Pora¢, MPH.

Cielom projektu
komplexnost

bolo zabezpetit
poskytovanej

zdravotnej starostlivosti. ,Vzniklo
moderné  diagnostické  centrum
pozostdvajuce z oddeleni radiolégie,
klinickej biochémie, klinickej

mikrobiolégie, funkcnej diagnostiky
pluc a $pickového bronchologického
pracoviska. K  zrekonStruovanym
modernym operaénym salam boli
na tom istom podlazi dobudované
oddelenia  intenzivnej  mediciny
(JIS a OAIM), ktoré spliaju vsetky
najnovsie technické a hygienické
poZiadavky. V oddelenych boxoch
sa vieme postarat aj o pacientov
s aktivnymi formami TBC
i multirezistentnymi kmenmi pri
dodrZani bezpecného hygienického
reZimu,” zdéraznil riaditel Ing. Porac.

Na zdver prezentoval (daje
o efektivnosti projektu s nazvom
Modernizécia Vychodoslovenského

onkologického Ustavu, a. s., v KoSiciach
riaditel pre zdravotnlu starostlivost,
primar Oddelenia radia¢nej onkolégie
VOU MUDr. Pavol Dubinsky, PhD.

Cielom projektu bol ndkup a instalacia

linearneho urychlovaca pre Oddelenie
radia¢nej onkolégie VOU, a. s.

WWW.NSIT.5k
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V oktdbri 2010 sa zacal Operacny program O¢ného oddelenia svatej Otilie v nitrianskom zariadeni

Imunoalergoldgia Dzurilla, s. r. o.

,0ddelenie m3 v sudcasnosti dva
kompatibilné linedrne urychlovace.
MobzZeme tak zabezpecit lie¢bu bez
prerusenia. Je to délezité napriklad
pri nddoroch hlavy a krku, karcinému
krcka maternice alebo pri plicnych
nadoroch, ked sa pri predlZovani
liecby zvysuje riziko recidivy. Navyse,
stale  stupajuci  pocet  indikacii
rddioterapie predstavoval nelnosnu
zataZ pre jeden urychlovaé, ktory
sa vyuzival v troch zmendach,” spresnil
MUDr. Dubinsky:.

Dva urychlovace umoznili vyraznym

sposobom  zvysit  kvalitu  liecby.
V priebehu oZarovania systematicky
kontroluji  presnost  nastavenia

urychlovaca vzhladom na polohu
pacienta a nadoru. Nova technoldgia
umoziiuje v niektorych pripadoch
vyznamne znizit neziaduce vedlajsie
nasledky  Ziarenia. ,Na novom

pristroji je instalovand na Slovensku
zatial' jedine¢na technoldgia, ktora
umoZiuje  trojdimenziondlne
zobrazenie oZarovanej Casti tela
pomocou CT s kuZelovym zvdzkom.
Réadioterapia  vedena  takymto
3D zobrazenim ném  umoZiiuje
stereotaktickd extrakranidlnu
radioterapiu (cielend liecbu vysokou
ddvkou Ziarenia na oblast zhubného
nddoru s maximdlnym Setrenim
okolitych zdravych tkaniv) vcasnych
stadii karcinému plic,” zdéraznil MUDT.
Dubinsky.

Podujatie bolo ur¢ené zdastupcom
zdravotnickych zariadeni, organov
Statnej Spravy, regionalnych
a miestnych samosprav, mimovladnych
organizacii, profesijnych komér
3 zdruzeni a odbornej i laickej
verejnosti.

Mgr. Miroslava Zahradnikovd, MZ SR

Zaber pocas vykonu operdcie varixov laserovou technikou zo sdly v zariadeni ZILPO, s. r. 0., v Ziline.
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Eurofondy na dopravu maju byt tento rok zazmluvnené

na 90 percent

orD

DOPRAVA 20072013

Z Opera¢ného programu Doprava
2007 - 2013 bola na projekty
modernizacie dopravnejinfrastruktary
a rozvoj verejnej osobnej dopravy
do polovice februara 2012 vycerpana
viac ako miliarda eur. Je to suma,
ktord v priebehu prvych piatich rokov
sticasného finanéného ramca uhradilo
Ministerstvo dopravy, vystavby
aregiondlneho rozvoja SR ako Riadiaci
organ OPD prijimatelom pomoci
z eurofondov. Zazmluvnena suma (t. .
peniaze, ktoré st uz zmluvne uréené
na jednotlivé projekty) predstavuje
viac ako dve miliardy eur, celkovy
rozpocet OPD je 3,8 miliardy eur.

,Rok 2012 je pre Operacny program
Doprava prelomovy. Sme za polovicou
aktudlneho finan¢ného  rdmca
a pracujeme mimoriadne usilovne
na tom, aby sa nam do konca roka
podarilo zazmluvnit  minimdlne
90 percent z penazi vyclenenych
na dopravné projekty. Zatial' sa nam
dari najviac primodernizacii Zelezni¢nej

infrastruktury, vystavbe dialnic a pri
projekte obnovy regiondlnych viakov.
Preodsunnajlepsiepripravenychdsekov
rychlostnych ciest medzi PPP projekty
a nasledne zanedbanej priprave dalsich
Usekov za predchddzajiceho vedenia
ministerstva sme pristupili k vnutornej
realokdcii financii z rychlostnych ciest
na cesty 1. triedy, kde mame mnoZstvo
mensich, avsak velmi potrebnych
projektov. Tento rok sa zacina realizovat
aj projekt termindlu intermodalnej
prepravy v Ziline, do leta pribudne
projekt terminalu v Kosiciach. Po dlhych
rokoch pripravy sa konecne zacnu
aj redlne stavat stavby integrovanych
dopravnych systémov, ktoré ulahcia
Zivot ludom Zijucim a pracujicim
v dvoch najvécsich  slovenskych
mestdch,” uviedol minister dopravy
Jan Figel.

Velké projekty

Na ministerstve dopravy sa za
posledny rok a pol zintenzivnila
a skvalitnila najmad priprava tzv.
velkych projektov (nad 5o mil. eur),
ktoré predstavuju nosnu ¢ast v rdmci
implementacie OPD. Podiel velkych
projektov na celkovej alokacii OPD
predstavuje 75 percent.

Zaciatkom februdra schvalil minister
Jan Figel'ziadost o finan¢ny nenavratny
prispevok na vystavbu dialnice
D1 Fricovce - Svinia. Tesne pred
schvdlenim su projekty modernizacie
Zelezni¢nej trate Belusa - Puchoy,
vystavba a modernizacia trate v ramci
Integrovaného dopravného systému
v Bratislave Predmestie - Filidlka
(vrdtane novej podzemnej stanice
na Trnavskom myte) i vystavba
Usekov dialnice D1 Dubna Skala
- Turany a Hubovd - Ivachnova.
Po  schvdleni tychto  projektov
sa vyznamne (o priblizne 20 percent)
zvysi zazmluvnenie (kontrahovanie)
v ramci OPD, ktoré v sudcasnosti
predstavuje 54 percent (viac ako dve
miliardy eur). Ide o narast o0 24,23 %
percent oproti junu 2010. Cerpanie OPD
je v sucasnosti na Urovni 27,39 percenta
(data z platobnej jednotky), v juni 2010
bolo ¢erpanie 11,3 percenta.

V rdmci balika opatreni na prekonanie
hospodarskej krizy v roku 2009 povolila
EK cerpanie financ¢nych prostriedkov
este predtym, ako je Ziadost v Bruseli
schvdlend. V praxi to znamend, Ze
ministerstvo dopravy ako Riadiaci
organ OPD uzavrie zmluvu o poskytnuti
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Schviélené a zakontrahované projekty - pocty projektov

OPD

malé/narodné

Prioritnd os 1

Prioritna os 2
Prioritnd os 3

Prioritnd os 4
Prioritnd os 5

Opatrenie 5.1.
Opatrenie 5.2.
Prioritna os 6
SPOLU

nendvratného finanéného prispevku so
Ziadatelom aj pred prijatim Rozhodnutia
EK o potvrdeni pomoci a nasledne
preplaca opravnené vydavky.
Ministerstvo dopravy viak tento systém
vyuziva len pri projektoch, v ktorych
existuje  odporucanie (tzv. Action
Completion Note) od expertov JASPERS
(odbornici EK a Eurdpskej investicnej
banky, ktori posudzuju velké projekty)
aje redlny predpoklad schvalenia tychto
projektov. Za posledny Stvrtrok ziskali
odporucanie na schvalenie dva cestné
projekty: D1 Janovce - Jablonov a D1
Fricovce - Svinia.

Od zaciatku programového obdobia
su¢asného finan¢ného ramca zaslalo
ministerstvo dopravy do Bruselu
na schvdlenie jedendst velkych
projektov, z toho Sest v celkovej sume
viac ako 854 mil. eur zatial EK schvalila.
Od juna 2010 boli EK zaslané Styri
projekty. Do leta tohto roku predlozi
ministerstvo dopravy na schvdélenie
do Bruselu dalsie styri velké projekty
(cestné: Dubna Skala - Turany, Fricovce
- Svinia, Zelezni¢né: Belusa - Puchov,
Bratislava Predmestie - Filialka).

Malé projekty

Malé projekty s hodnotou do 5o mil.
eur st schvalované na narodnej Urovni
(ministerstvom dopravy). Ich podiel
na celkovej alokacii predstavuje asi 25

5
1

6

7
12

31

Schvélené Kontrahované
velké malé/narodné velké

2 5 4
2 1 4
0 5 0
0 5 0
1 10 2
1 3 2
0 7 0
1 (0] 1
6 26 1

percent. Do polovice februdra 2012  leta bude ministerstvo dopravy

schvalilo ministerstvo dopravy 31 malych
projektov v celkovej sume takmer 350
miliénov eur. Za posledné tri mesiace
schvalil rezort dopravy tychto sedem
malych projektov: projektovad priprava
na modernizaciu Zelezni¢ného koridoru
$tatna hranica (R - SR - Cadca - Krasno
nad Kysucou, projektova dokumentacia
na elektrifikdciu trate Haniska - Moldava
mesto, projektovd  dokumentdcia
na vystavbu termindlov integrovanej
osobnej prepravy v Bratislave (medzi
Hlavnou stanicou a Podunajskymi
Biskupicami), vystavba cestného
mostu v Trencine, koncepcia projektu
Narodny systém dopravnych informdcii,
vystavba obchvatu v Cadci a vystavba
mimouroviiovej krizovatky vo Zvolene
v celkovej sume viac ako 82 miliénov eur.

V $tadiu vysokej pripravenosti, t,j. tesne
pred schvdlenim a zakontrahovanim
st napriklad  projekty:  vystavba
termindlu  intermodalnej  prepravy
Kosice, vystavba vyssie spominanych
terminalov Integrovanej osobnej
prepravy v Bratislave, projekt zvysenia
bezpe¢nosti na cestdch prvej triedy

(obnova 570 km v rdmc celého
Slovenska) a tiez projekt obnovy
cestnych  mostov, vystavba pruhu

pre pomalé vozidld medzi Ruzomberkom
a Dolnym Kubinom, oprava cesty medzi
Velkym KrtiSom a Pdtorom. V priebehu

schvalovat aj Ziadosti o nendvratny
finan¢ny prispevok na  projekty
viacerych Usekov rychlostnych ciest
(R2 za Zvolenom v plnom profile, dalsie
Useky v polovi¢nom profile: R2 Ruskovce
- Pravotice, obchvat Ziaru nad Hronom,
R3 DIha nad Oravou - Sedliacka Dubov3,
Tvrdosin - Niznd). Vsetky uvedené Useky
maju termin ukoncenia vystavby v roku
2015 tak, aby mohli byt stavebné naklady
prefinancované prostrednictvom OPD.

Aktualne volné (nezakontrahované)
zdroje OPD a plan ich vyuzitia

Do polovice februdra 2012 bolo
zakontrahovanych alebo schvalenych
54 percent z alokdcie OPD, dalSich
11 percent predstavuju projekty, ktoré
su momentalne predlozené na Riadiaci
orgdn OPD a prebieha ich odborné
hodnotenie. Volnych teda zostadva
35 percent z alokdacie OPD.

Ministerstvo dopravy predpoklada
kontrahovanie v prvom polroku 2012
na Urovni 75 percentado konca tohto roka
by malo byt zazmluvnenych 9o percent
finan¢nych prostriedkov. Na zvySok
obdobia, v ktorom je ministerstvo
dopravy opravnené financovat projekty
OPD, zostane na zakontrahovanie uz len
okolo 300 mil. eur.
Alena Vaskaninovd Buchldkova,
manaZérka pre komunikdciu OPD

Operacny program Doprava (OPD) predstavuje programovy dokument Slovenskej republiky na ¢erpanie pomoci
z fondov Eurépskej tnie v sektore dopravy na roky 2007 - 2013 (Kohézny fond, Eurépsky fond regionadlneho rozvoja).
Jeho globalnym cielom je podpora trvalo udrZatelnej mobility prostrednictvom rozvoja dopravnej infrastruktury
a rozvoja verejnej osobnej dopravy. Realizaciou tohto ciela sa prispeje k zlepSeniu dostupnosti SR, jednotlivych
regionov a ich vzajomného prepojenia a k zniZovaniu regiondlnych disparit a k podpore rozvoja ekonomickych
aktivit a zvysovaniu konkurencieschopnosti SR. OPD mé na roky 2007 - 2013 vy¢leneny celkovy rozpocet 3,8 miliardy
eur. Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR tieto financie zo zdrojov Eurépskej tnie a Statneho
rozpoctu prerozdeluje na vyznamné dopravné projekty, ako su vystavba dialnic, obnova ciest, modernizacia
Zeleznic, ndkup novych vlakov ¢i budovanie verejnej kolajovej dopravy v Bratislave a KoSiciach.

nSrT
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Kvalita vzdelavania a vybavenia vysokych skl
rastie aj vdaka Operacnemu programu Vzdelavanie
a Operacnemu programu Vyskum a vyvoj
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Strukturalne fondy

Moderné vzdeldvanie pre vedomostnu spolo¢nost/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU
Podporujeme vyskumné aktivity na Slovensku/Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

Peniaze pre slovenské vysoké
Skolstvo maju moznost zaujemcovia
ziskat aj zo Strukturdlnych
fondov Eurépskej unie. Agentira
Ministerstva S$kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR pre strukturalne
fondy EU (ASFEU) dava moinost
vysokym  Skoldm  uchadzat
sa o tieto peniaze prostrednictvom
vyziev na predkladanie Ziadosti
o nendvratny finan¢ny prispevok.

V  ramci Opera¢ného programu
Vzdeldvanie (OPV) vyhlasila ASFEU
pre vysoké skoly od roku 2008 Sest
dopytovo orientovanych vyziev
v celkovej alokacii finan¢nych
prostriedkov viac ako 100 miliénov
eur. V stc¢asnosti je v implementacii
takmer 70 projektov vysokych
$kol v zazmluvnenej sume nad 40
miliénov eur z OPV. Prostrednictvom
vyziev boli podporené inovativne
formy vzdeldvania na vysokych
Skolach, rozvoj ludskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji a kvalita vysokych
§kdl. Daldimi oblastami, na ktoré
sa mohli Ziadatelia vo svojich
projektoch orientovat a ktoré boli
podporené zo Strukturdinych fondov
EU, boli spolupraca s medzinarodne
uzndvanymi expertmi, mobilita
zahrani¢nych expertov
na Slovensko ¢i zefektivnenie
spravy a manazmentu v Skolach.
Aktivity projektov smerovali tiez
k zvySovaniu kvality a flexibility
vzdeldvania na vysokych
Skoldch prostrednictvom inovacii
foriem vzdeldvania a prepojenia
obsahu vzdeldvania s potrebami
vedomostnej spolo¢nosti,
k uplatiovaniu principu kultary
kvality a zvy3eniu kvality a rozvoja
[udskych zdrojov. Vyzvy podporovali
spolupracu medzi vysokymi Skolami,
organizaciami vyskumu a vyvoja
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a stkromnym sektorom na narodnej
a medzinarodnej Grovni.

Aktudlne je pre vysoké 3koly
vyhldsendvramciOPVzopatreniag.2
ZvysSovanie konkurencieschopnosti
Bratislavskéhokrajaprostrednictvom
rozvoja vysokoskolského a dalsieho
vzdeldvania vyzva s ndzvom
Podpora zlepsenia kvality vysokych

skol  a  Slovenskej akadémie
vied v Bratislavskom kraji.
Vyska finan¢nej pomoci urcend

pre projekty podporené v tejto
vyzve je dva miliény eur. Minimalna
vyska  prispevku  pre  projekt
predstavuje 250-tisic eur,
maximalne je moziné jeden projekt
podporit vyskou r5oo-tisic eur
z Europskeho socidlneho fondu a zo
statneho rozpoctu. Predkladatelia
projektov by sa mali zamerat
na vytvaranie Studijnych programov
vo  svetovom  jazyku, ktoré
podporuju medzinarodnu spolupracu
a mobilitu akademickej obce,
a tieZ zavadzanie, resp. rozsirenie
doteraz zavedenych spolo¢nych
Studijnych programov slovenskych
vysokych §kél a poprednych
vysokych $kél so sidlom v zahranici,
pripadne s ich pobotkou v SR
vratane udelovania diplomov od
skol zucastnenych v spoloénom
programe. Ziadatelia o prispevok
v tejto vyzve moézZu svoje projekty
predkladat do ASFEU do 26. 3. 2012.
V tomto roku ASFEU planuje vyhlasit
eSte dalSiu dopytovo orientovanu
vyzvu ur€ent vysokym Skolam
s celkovym indikativnym objemom
finan¢nych prostriedkov 30 mil. eur,
vyhldsenie vyzvy v rdmci opatrenia
1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj
ako motory rozvoja vedomostne;j
spolo¢nosti urcenej vysokym
skoldm je pldnované na jun 2012.

BlizSie informacie o aktudlnej
vyzve a informacie tykajlce
sa terminov vyhldsenia, uzdvierok
a finan¢ného vymedzenia vyziev
OPV planovanych v roku 2012
st zverejnené vo webovom sidle
www.asfeu.sk v ¢asti operacny
program Vzdeldvanie.

Jednou z ciest, ako sa o finan¢nu
podporu z Eurépskej Unie uchdadzat,
je aj Operatny program Vyskum
a vyvoj (OPVaV), ktory implementuje
ASFEU. Tento program zabezpecuje
sprostredkovanie nendvratnych
finan¢nych prispevkov z Eurépskeho
fondu regiondlneho  rozvoja.
Na programové obdobie 2007 -
2013 je pre Ziadatelov zo vsetkych
regiénov Slovenska v ramci OPVaV
vytlenenych 1,42 miliardy eur.
Vysoké skoly a univerzity vyuzili
tuto prilezitost od roku 2008 az
doteraz v 25 vyzvach, na ktoré bolo
vyclenenych viac ako 979 miliénov
eur. Vysoké Skoly boli priamo
Ziadatelmi o finan¢ny prispevok v 19
vyzvach a v dalsich Siestich vyzvach
vystupovali ako partneri Ziadatela.
Z  europskych  financii  moézu
slovenské vysoké Skoly cez OPVaV
modernizovat a zefektivnit systém
podpory vyskumu a vyvoja, skvalitnit
svoju infrastruktaru tak,
aby vyraznejsie prispievali
k zvySovaniu konkurencieschopnosti
a uplatnitelnosti svojich absolventov.
Podpora zo Strukturdlnych fondov
prispeje k tomu, aby sa znizovali
rozdiely medzi regiénmi ¢i vytvarali
nové pracovné miesta a zlep3ovali

podmienky vzdeldvacieho
procesu nielen pre Studentoy,
ale i pre pedagégov. Nové

technoldgie, pristrojové vybavenie,
najmodernejsie laboratérid prinesu
so sebou zdujem mladych badatelov
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o vedu a vyskum, udrzia slovenskych
absolventov, vedcov a vyskumnikov
na Slovensku a pritiahnu pozornost
spickovych  odbornikov  svetovej
urovne.

Priklady dobrej praxe uspesnych
projektov v ramci Opera¢ného
programu Vzdelavanie

Slovenska zdravotnicka univerzita
v Bratislave s projektom Program
rozvoja Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave ziskala
finan¢ny  prispevok vo  vyske
viac ako r56o-tisic eur v ramci
vyzvy z OPV  opatrenia 4.2
ZvySovanie konkurencieschopnosti
Bratislavského kraja prostrednictvom
rozvoja vysokoskolského a dalsieho
vzdeldvania. Za ciel projektu si
stanovila  podporit  zvySovanie
kvality vzdeldvania a rozvoj ludskych
zdrojov v oblasti univerzitného
vyskumu a vyvoja. S aktivitamizacala
v maji 2010 a bude ich realizovat
do augusta 2012. Univerzita chce
dosiahnut rozvoj vysokoskolského
a dalSieho vzdeldvania, skvalitnit
vedeckovyskumnu pracu
doktorandov, postdoktorandov
a utitelov, ale aj wvytvorit
e-learningové vzdeldvanie
a inovovat praktickd vyucbu. Forma
e-learningu sa zavedie pre Studijné

predmety, ako sG  napriklad
biostatistika, osSetrovatelstvo,
porodna asistencia, metddy
kinezioterapie, rddiodiagnostika,
urgentnd zdravotnd starostlivost,
klinickd vyziva, socidlna prdca,
manazérska sociolégia, hygiena

vyZivy ¢i eurépska svetova zdravotna
politika. Zamerom projektu je aj
urychlenie  prenosu  najnovsich
poznatkov z vedy a vyskumu
do vzdeldvacieho procesu. Slovenska
zdravotnicka univerzita vypracuje

inovativne  postupy v  oblasti
vzdeldvania  uclitelov  univerzity
o vedeckovyskumnej praci, uskuto¢ni
kurzy s praktickym ndacvikom

zru€nosti, cvi¢eniami na modelovych
situdciach praxe, pracou v skupinach
a timovym riesenim uloh. Univerzita
tiez realizovala aj zefektivnenie
a skvalitnenie vzdeldvania v casti
praktickej  vyucby inovativnymi
didaktickymi poméckami. Nakupené
simuldtory a ucCebné pomocky
najvyssej Urovne, ako napriklad
rézne modely orgdnov, svalov
a kostry ¢loveka, resuscitané
modely,  zdachrandrske  figuriny,
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supravy na simuldciu Urazov, modely
odberov krvi a injekénej techniky,
infuzne pumpy, modely cievkovania,
modely pérodnickeho vySetrenia
a poérodu umoznia zvysit kvalitu
vyucby a prechod k praktickym
skusenostiam.

V rdmci OPV opatrenia 1.2 Vysoké
Skoly a vyskum a vyvoj ako motory
rozvoja vedomostnej spolo¢nosti
ziskala financie vo vyske viac
ako 790-tisic eur aj Univerzita
Konstantina Filozofa v Nitre
s projektom Vzdeldvanie divadlom.
Zacala ho realizovat v septembri
2010 3 planuje ho ukontit v auguste
2013. Cielom je inovovat $tudijné
programy v divadelnych disciplinach
s doérazom na potreby trhu prace
a vedomostnej spolocnosti.
Projekt je zamerany na teoreticko-
metodologickl  a  pragmatickd

inovaciu  predmetov  dejinného
a teoretického charakteru,
na skvalitnenie a rozsirenie

tém a3 postupov  pouzivanych
na tvorivych semindroch, inovaciu
Studijnych odborov v divadelnych
disciplinach, inovaciu divadelnej
dielne, na technické dovybavenie
ucebni divadelno-dramatickej
vyutby, na vznik  Studijnych
centier inscenacii a hier, archivov
muzikdlovych inscenacii,
historickych a suc¢asnych tancoy,
kostymov a scénickych prvkov.
Do projektu sU zapojeni Studenti
a doktorandi Univerzity Konstantina
Filozofa v Nitre $tudujuci v $tudijnych
programoch divadelnych disciplin.
V ramci projektu bola nastudovana
Skolskd  muzikdlovd inscenacia
Ples upirov. Predstavenie za Ucasti
zivého orchestra, financovaného
z rozpoctu projektu, je na slovenskej
divadelnej scéne v rdmci muzikdlu
vynimoc¢nostou. Zaciatkom maja
2011 odznela v Starom divadle
Nitra dvojhodinovd premiéra so
zdvere¢nym  standing  ovation.
Vysledkom projektu su aj vzniknuté
monografie z dejin historickych
a divadelnych poetik, z tedrie
historickych divadelnych poetik,
skriptd, metodiky ¢i multimedidlne
DVD ucebnice, ktoré sa skladaju
zo suboru DVD s ukdzkami
réznych druhov, foriem, Zdanrov
a typov sucasnych divadelnych
poetik. Divadelné inscendcie maju
moznost vidiet na pohostinnych
predstaveniach v  Univerzitnom

tvorivom ateliéri studenti v3etkych
odborov, ako aj celej univerzity.

Nové Studijné programy
a vzdeldvanie je ndazov projektu,
ktory Uspesne realizuje Univerzita
veterindrskeho lekarstva a farmacie
v Kosiciach v ramci OPV opatrenia
1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj

ako motory rozvoja vedomostnej
spolo¢nosti.  Realizdcia  projektu,
na ktoru univerzita ziskala

prispevok vo vyske wviac ako
997-tisic eur, sa zacala v maji 2010.
Planované ukoncenie je stanovené
na april 2013. Hlavnym zdmerom
projektu je zlepsenie podmienok
vzdeldvacieho procesu na vsetkych
stupfioch  vysokoskolského  3tudia
prostrednictvom tvorby a akreditacie
novych Studijnych programov a tiez
podpora dalsieho vzdeldvania
internych zamestnancov univerzity.
Projekt zahfia pripravu a akreditaciu
novych studijnych programov
Neurovedy a Vztah ¢lovek - zviera
a jeho vyuZitie v canis a hipoterapii.
Neurovedy sU interdisciplindrnym
odvetvim, ktoré sa v priebehu
poslednych desatroc¢i vyprofilovalo
na jednu z najdynamickejsich disciplin
v oblasti biomedicinskych vied.
Doktorandi sa v ramci vzdeldvania
nauc¢ia pouzivat moderné vedecké
metddy vyskumu a vyvoja a ziskaju
mnoZstvo poznatkov o Strukture,
VYVOji, biochémii, fyziologii,
patologickych procesoch nervového
systému. Cielom druhého programu
je sprostredkovat Studentom
znalosti o interakcidch a vztahoch
medzi ¢lovekom a zvieratom v ich
mnohorakych podobach. Vzdeldvanie
prebieha formou seminarov,
predndsok a praktickych cviceni
v teréne, napr. v Z0O, vo vedeckych
institdciach, v  jazdiarfach, vo
vycvikovych kurzoch psov a konialebo
vo zvieracich Utulkoch. Absolventi
programu ziskaju poznatky z odboroy,
ako je bioldgia, psycholdgia, medicina,
veterindrska medicina, sociolégia
i pedagogika. Tento interdisciplinarny
pristup im umozni po ukonceni Studia
poésobit na roéznych pracoviskach,
napr. v pedagogickych zariadeniach,
na klinikdach, v rehabilita¢nych
centrdch, v geriatrickych Ustavoch,
v zariadeniach pre  drogovo
zavislych, v Z0O alebo vo vedeckych
ustanovizniach. Projekt je zamerany
3aj na vzdeldvanie manazimentu
a vysokoskolskych ucitelov
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univerzity, ktorého cielom je umoznit
rozvoj profesionadlneho rastu ucitelov
a podpora ludskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji.

Priklady dobrej praxe ispesnych
projektov podporenych

z Opera¢ného programu Vyskum
a vVyvoj

Slovenska polnohospodarska
univerzita v Nitre ziskala pre svoj projekt
Komplexna revitalizacia a dobudovanie
IKT sieti a techniky na zlepsenie
vzdelavacieho procesu na SPU v Nitre
viac nez 4,6 miliona eur v ramci
opatrenia 5.1 Budovanie infrastruktury
vysokych 8kél a modernizdcia ich
vnatorného  vybavenia s  cielom
zlepsenia podmienok vzdeldvacieho
procesu. S pracami na projekte sa zacalo
Vv janudri 2009 a Uspesne ho ukonili
v juli 2011. Samotna realizacia prebiehala
v Styroch roznych aktivitach. Univerzita
nakupila IKT a zrekonstruovala svoj
tudentsky domov Nova doba. Uspesne
tiez zateplila obvodové konstrukcie
Fakulty ekonomiky a manaZmentu
a pristavila multimedidlnu salu. Za
velky prinos projektu mozno povazovat
vybavenie ucebni a prednaskovych
miestnosti  vykonnou  vypoctovou
technikou. Rekonstrukcia $tudentského
domova Novd doba vyrazne prispela
ku skvalitneniu podmienok ubytovania.
Vynovené vnutorné vybavenie,
nové  elektroinstalacie,  obvodové
konstrukcie, vymena okien a zateplenie,
to vsetko v kone¢nom désledku
prinieslo nielen zvysenie komfortu
uzivatelov ubytovacich sluzieb, ale
pre univerzitu to znamena zniZenie
energetického zatazenia a Usporu
financii na prevadzku. Samozrejmostou
je @j pristup na internet pre kazdého
Studenta. Pre univerzitu je dolezita
realizdcia  pristavby  multimedidinej
saly. Sala je vybavend najmodernejSou
audiovizudlnou  technikou a  sluzi
na prezentdciu  vysledkov  vedy
3 vyskumu v ramci organizovania
konferencii a Studentskych vedeckych
podujati.

ProjektsnazvomCentrumexcelentnosti
pre perinatologicky vyskum Uspesne
uskuto¢nila  Jesseniova  lekarska
fakulta  Univerzity = Komenského
v Martine. Pre svoj unikatny projektovy
zadmer ziskala takmer 1,4 miliona eur
v rdmci opatrenia 2.1 Podpora sieti
excelentnych  pracovisk  vyskumu
a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu
3 podpora nadregionalnej spoluprace.
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S realizadciou projektu na lekarskej
fakulte zacali v mdji 2009, projekt
Uspesne ukongili v juli 2011. Projekt bol
zamerany predovsetkym na zvysSenie
kvality vyskumu v oblasti perinatologie.
Posluzila na to modernizacia pracovisk,
ktoré sa primarne zaoberaju tymto
typom vyskumu. Cielom bolo najma
vytvorenie centra excelentnosti
integrovatelného do  eurépskeho
vyskumného  priestoru.  Studenti
mediciny mo6ziu sledovat redlne
prebiehajucu gynekologicku

operdciu a  komunikovat pocas
nej s operacnym timom vdaka
unikatnemu videokonferen¢nému

systému. Tento systém je sUcastou
zmodernizovanej  operacnej  sdly
na gynekologicko-pdrodnickej klinike.
V operacnej sale vymenili elektro-
a vodoinstalaciu, kuarenie, zabudovali
klimatizaciu. Okrem modernej sanity
sem nainstalovali aj nové operacné
lampy, endoskopicky operaény systém
a laserovy operacny ndz. Projektovy
tim pracuje na systémoch, ktoré by
mali odstranit klasické invazivne
diagnostické techniky v perinatoldgii.
Nosnou viziou je diagnostika chorob
plodu z krvi matky uz v ranych stadidch
jeho vnutromaternicového vyvinu.

Slovenska technicka univerzita
v Bratislave pre projekt Podpora
budovania centra excelentnosti
pre Smart technolégie, systémy

a sluzby ziskala v rdmci opatrenia 4.1
Podpora sieti excelentnych pracovisk
vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja
regionu v Bratislavskom kraji financie
vo vyske viac nez 1,3 miliona eur.
S projektom sa zacalo v maji 2009,
k uspesnému ukonceniu doslo v aprili

2011. Cielom bolo zvysit kvalitu
Spickovych vyskumno-vzdel3dvacich
pracovisk smart technolégii, systémov
3 sluZieb so strategickym vyznamom
pre rozvoj hospodarstva a spolo¢nosti
a koncentrovat $pickové vyskumno-
vzdeldvacie kolektivy smart technoldgii,
systémov a sluZieb v Bratislavskom
kraji. Dosiahnuté skvalitnenie pracovisk
podporilo kvalitativny rast pracovnikov
garantujucich  pripravu  technickej
inteligencie a jej uplatnenie v praxi.
Centrum ponuka technologické riesenia,
ktoré pridavaju inteligenciu strojom
a zariadeniam vyhodnocujucim merané
veliciny s ohladom na informacie
uzivatela - c¢loveka. Tieto Specifické
technolégie  pridavaju  inteligenciu
strojom a zariadeniam. Pomahaju
filtrovat obrovské mnozstva informacii
tak, aby uzivatel dostal len tie, ktoré
poZaduje alebo potrebuje. Smart
technoldgie, systémy a sluzby prindsaju
priame vyhody a zlepSenia v oblastiach
kvality Zivota, ochrany zdravia,
diagnostiky  choréb,  monitorovania
a ochrany Zivotného prostredia,
optimalizcie prevadzky chemickych,
strojnych alebo inych zariaden.

Peniaze z Eurépskej uanie ziskali
slovenské vysoké 3$koly pomocou
Agentlry Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR pre Strukturalne
fondy EU na unikdtne projekty.
Presadili sa tak nielen v priestore
EU, ale aj v celosvetovom meradle
a zviditelnili tak Slovensko v oblasti

vzdeldvania, vyskumu aj vyvoja.
Odbor informovania a publicity,
Agentura Ministerstva skolstva, vedy,
vyskumu a sportu SR pre Strukturdlne
fondy EU
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Moderny poschodovy vlak premava uz aj na Zahorie

OorPD

DOPRAVA 0072013

V janudari za duGcasti prvého
podpredsedu vlddy a ministra
dopravy, vystavby a regiondlneho
rozvoja SR Jana Figela predstavila
Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko dalsi,
v poradi uz dvanasty novy vlak uréeny
pre primestski dopravu. Modernd
elektricka poschodova sdprava typu
push-pull, ktord dostala meno Janka,
bude premavat na trati Bratislava
-Katy a spat.

Uroven cestovania vlakom v regionalnej
amedziregionalnej doprave sa postupne
dostdva na Uroven, na akd sme zvyknuti
vo vyspelych krajindch sveta. Vdaka
eurofondom a Operacnému programu
Doprava sa do roku 2013 vymeni az
Stvrtina zo zastaraného voziiového
parku ZSSK.

,Cestujuci sa opdt zacinaju vracat
do vlakov. Pocet pasazierov Zeleznic
sa zacal zvySovat uz v minulom roku
a verim, Ze nastdpeny trend v tomto
roku umocni nasadenie dalSich
novych  poschodovych viakov.
KedZe najvyssi potencial cestujucich
je v regidne zdpadného Slovenska,
préve tu bolo velmi potrebné nasadit
kvalitné primestské vilaky,” povedal

pocas  slavnostnej prezentacie
minister dopravy Jan Figel.

Celkovo bude do roku 2013 jazdit
desat komfortnych vlakovych
suprav tohto typu na tratiach: Nové
Zdmky - Bratislava - Kuty; Bratislava
-Leopoldov/Nové Mesto nad Vahom;
Nové Zamky - Komarno.

Elektrické poschodové sUpravy typu
Lpush-pull” (volne prelozené ako
tahany - tlaceny) sa skladaju z rusia,
dvoch vozhov a z riadiaceho vozAa.
Ich vyhodou je, Ze v obratovej stanici
nie je nutné s rusinom obiehat supravu,
ale opatnym smerom je sUprava
ovlddand z riadiaceho vozha, ¢&im
sa usetria peniaze za vykony posunu
v obratovych staniciach.

Poschodové riadiace vozne urcené
na riadenie suprav na elektrifikovanych
tratiach su konstruované tak, aby mohli

byt zaradené do lubovolnej vlakovej
supravy. Cena jednej viakovej stpravy
je 7,43 miliéna eur a celkovad suma, za
ktord Skoda Vagénka Ostrava (spolu
s firmou Skoda Transportation) doda
Zelezni¢tnej  spolo¢nosti  Slovensko
desat vlakovych suUprav, je takmer
82,8 miliona eur.

V rdmci Projektu obnovy voziiového
parku ZSSK sa od roku 2010 do roku
2013 postupne realizuje dodavka
10 kusov elektrickej poschodovej
jednotky radu 671 od spoloc¢nosti
Skoda Vagénka Ostrava, 12 kusov
dieselovej motorovej jednotky radu
861 od firmy Z0S Vratky, 10 kusov
poschodovej supravy typu Push/Pull
a tiez uprava 10 ks lokomotiv radu
263 (Skoda Vagoénka) a dodavka dvoch
lokomotiv 381 od spolo¢nosti Skoda
Transportation.

Alena Vaskaninova Buchlakova,

manazérka pre komunikdciu OPD

Nazov projektu: Projekt obnovy parku ZKV ZSSK, a. s.

Typ projektu: velky

Datum schvalenia projektu EK: 15. 7. 2010

Datum podpisu zmluvy o NFP: 24. 8. 2009

Celkové naklady na projekt: 231 960 018 eur
Opravnené naklady projektu: 186 338 035 eur

Vyska sumy rozhodnutia (vyska NFP): 177 021 134 eur

Z toho zdroje EU: 88 510 567 eur
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Spisska regionalna rozvojova agentura sa zapojila v roku 2011 do dalSich projektov:
Projekt POWER - People on Work Empowerment Resources

Projekt POWER - Ludia posiliiuja zdroje
je podporeny z Programu celoZivotného
vzdeldvania, podprogram Leonardo
da Vinci - Transfer inovacii,
financovaného Eurépskou komisiou.

0 projekte

POWER - Ludia posilhuju zdroje
je podporeny v ramci podprogramu
Leonardo da Vinci projekt
(2010 - 2012), spolufinancovaného
Eurépskou komisiou. Jeho cielom
je upravit Talent Management
program, ktory bol vypracovany
v ramci predchddzajuceho projektu
z podprogramu Leonardo da Vinci
s nazvom TALISMAN, a preniest ho
na Slovensko, Taliansko, Spanielsko,
Cyprus, Litvu, irsko a Grécko. POWER
je zamerany na malé a stredné podniky
v oblasti cestovného ruchu: ubytovacie
zariadenia, cestovné kancelarie,
wellness centrd a pod.

Ciele projektu zahfiiaju zhodnotenie
vzdeldvacieho programu,  jeho
prisposobenie sa poZiadavkam projektu
jednotlivych krajin a potrebdm cielovej
skupiny (manazéri turistickych MSP),

testovanie a hodnotenie, Sirenie informacii

o projekte a vysledkoch projektu
a priprava na ich nasledné vyutzitie.

Partneri

Konzorcium projektu POWER
je zloZené z 6smich partnerov
zo siedmich krajin EU:

Spisska regiondlna rozvojova
agentura, SLOVENSKO www.srra.
sk (PROJEKTOVY KOORDINATOR)

Nadécia Maimona, SPANIELSKO,
www.fundacionmaimona.org

Eurocrea Merchant srl, TALIANSKO,
www.eurocreamerchant.it

Editoriale IL Denaro spa,
TALIANSKO, www.denaro.it

X - Panel Ltd, CYPRUS,
www.x-panel.eu

Innovate, iIRSKO,
www.innovateireland.ie

RIC KAUNAS, LITVA, www.ic.ktc.It
IDEC S.A., GRECKO, www.idec.gr
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Hlavnym vystupom projektu bude
vzdeldvaci program s nazvom
Manazment vedomosti a talentu
pre spolo¢nosti v cestovhom ruchu
k dispozicii v sloventine, litovcine,
SpanielCine, taliancine a anglictine.

Learningovy systém

POWER vyvija on-line samovzdeladvaci
systém manazimentu talentu. Systém
vzdeldvania bude k dispozicii na tychto
internetovych strdnkach na jar 2012.

Self learningovy systém sa sklada:
znalostnd baza, ktord  umozni
priatelsky, rychly a jednoduchy
pristup k materidlom a obsahu
o talente zdrojov  (technik,
nastrojov, rieSenia) pre manazérov
malych a strednych podnikov,
vlastny diagnosticky nastroj, ktory
zabezpe¢i  vyuzitie  vhodnych
materidlov v zavislosti od situacie
aspecifickychaplika¢nych prostredi,
tréningovd oblast s roznym
obsahom a nastrojmi na riadenie
talentov, rovnako ako dalsie témy
tykajuce sa témy projektu,
podporné ndstroje ako FAQ forum
a manualy na pouZitie systému.

- Education and Cullure DG

Lifelong Learning Programme

S 7w

Linky

Talent Management
http://talentmgt.com/
Talent Managers Association
http://www.talentmanagers.org/
Program celozivotného vzdeldvania
http://eacea.ec.europa.eu/llp/
http://powergtourism.eu/sk/index.html

[ ki

Spisska regiondlna rozvojova agentura
Stefanikovo ndm 1, 052 01 Spisskd Novd Ves
Tel: 053 42 98 270, tel/fax: 053 44 11 429,
mobil: 0907 935 391

e-mail: sprag@srra.sk, kemkova@sira.sk,
pavelekova@srra.sk,

clen Integrovanej siete RRA

Web: www.srra.sk

zapisand na Krajskom uUrade v Kosiciach,
odbor vseobecnej vnutornej spravy
C.VVS: 85/96 a 2004,/04500

magazine
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Projekt EnEf - Energy Efficiency in the Building Sector:

a Sustaiable Future

EnEf je medzinarodny projekt
financovany Eurépskou komisiou
v ramci Programu celoZivotného
vzdeldvania, Podprogram Leonardo
da Vinci - Rozvoj inovacii.

0 projekte

Uspory energie a energeticky Usporné
stavby sU povaZované za hlavny
spdsob znizovania emisii sklenikovych
plynov, bertc pritom do Uvahy fakt, ze
v skuto¢nosti su budovy zodpovedné za
viac ako 40 % emisii sklenikovych plynov
v Eurépe. Sektor stavebnictva je navyse
jednym z najvacsich v Eurdpe a je hlavnym
motorom rozvoja. Smernica EU 2002/91/
ES stanovuje konkrétne ciele pre Uspory
energie a vyuzitie obnovitelnych zdrojov
energie v budovach.

Projekt EnEf je zamerany na vytvaranie
vzdeldvacich modulov a obsahoy,
ktoré maju byt dodané podnikatelom
3 manazérom v stavebnictve. Tieto
Skolenia buduzamerané na energeticku
hospodarnost budov. Projekt prispeje
k efektivnej energetickej efektivnosti,
k zniZeniu emisii a Uspore ndakladov
¢lenskych statov.

Hlavnym cielom projektu je zmiernit
nedostatok  znalosti  podnikatelov
a manazérov v stavebnictve cez
vyuZitie novych metéd a vytvorenie
modulov odbornej pripravy v oblasti
eurépskych standardov, ktoré sa snazi
pochopit spolo¢né body medzi réznymi
aplikaciami v réznych krajinach.

Zamerom  projektu  je  vytvorit
v partnerskych krajindch pristupny
vzdeldvaci program  obohateny
0 e-learningovl platformu, vizudlne
prvky simuldcie a zaujimavé postupy
v stavebnictve.

V prvej faze projektu sa wvykond
analyza rozdielov st¢asnych systémov
odbornej pripravy v oblasti energetickej
Gcinnosti budov, rovnako ako poucenie
z viacerych rozvinutych systémov
v partnerskych krajinach. Tato analyza
bude zverejnend a vzdeldvaci obsah
bude pripraveny na jej zaklade.

Tréningovy program bude pozostavat
z réznych modulov. Siet partnerov
bola vytvorend vratane odbornikov
v oblasti Zivotného prostredia
3 subjektov, ktoré maju skusenosti
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Dirccitn General da

Vivienda y Arquitectura
l@

v europskych vzdeldvacich
projektoch. Interny materidl bude
partnerstvo Sirit v angli¢tine, potom
bude kaidy partner prekladat
odborné materidly do jeho vlastného
jazyka.

Aktivity

EnEf projekt ma za ciel zlepsit
energetickG  ucinnost budov, riesit
chybajuce  znalosti  podnikatelov
a manazérov v  stavebnictve.
Specifickym cielom je vytvorit nové
metodiky a vykreovat vzdelavacie
moduly v  oblasti eurépskych
noriem tykajucich sa energetickej
Gcinnosti v budovach.

Bulgaria

V prvej faze projektu péjde o hibsiu
a doékladnejsiu analyzu nedostatkov
v existujucich systémoch odbornej
pripravy v  oblasti energetickej
Gc¢innosti  budov, rovnako ako
poucenie z rozvinutejsich systémov v
partnerskych krajinach. Cielom navrhu
je UGcast na procese zmeny situdcie
3j prostrednictvom novej vizie témy.

Existujlca vizia komponentov systému
je velmi fragmentovand (budovy,
stroje, fotovoltaické panely, systémy
riadenia, osvetlenie) a stratila zo
zretela ich integrdciu do jednotného
ramca, ktory uvaziuje s celkom ako
takym. Tato roztrieStenost noriem,
jazykov a S$pecializacii nedovoluje
dostatoc¢ne vyuzivat potencial
energetickej G¢innosti a obnovitelnych
zdrojov.

Spis Regional Development Agency (SRDA)

Innovation in Learning Institute,
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg (ILI)

Association VicomTech IK4 (Vicom)

Direccion General de Vivienda y Arquitectura, Consejeria de
Fomento, Junta de Extremadura (JDE), Spain

Bulgarian Construction Chamber (BCC)

Prieskum potrieb

Ako sme uz spominali, projekt EnEf ma
za ciel' zmiernit nedostatok znalosti
podnikatelov a manazérov z odvetvia
stavebnictva v oblasti energetickej
acinnosti. Cielovou skupinou projektu
EnEf su podnikatelia a manazéri
z odvetvia stavebnictva, a to
v spolo¢nostiach, ktoré zamestndvaju
menej ako 100 0s6b.

Preco prieskum

Prvym krokom na pripravu tréningového

programu v ramci projektu EnEf je analyza

potrieb cielovej skupiny, a to k vytvaraniu
obsahu a modulov reagujucich na tieto
potreby. Cielom je zistit:

- ako spolo¢nosti  poznaju
energeticky G¢inné technolégie,

- ako wvyuZivaji energeticky Ucinné
technolégie vo svojich stavebnych
projektoch,

- preco vyuzivaju/nevyuzivaju energeticky
U¢inné produkty,

- ¢i sa aktivne pripravuju na vyuzivanie
energeticky  Uspornych  produktov
vo svojom podnikan,

- porovnatmaléastredné podniky zréznych
europskych krajin vo vyuzivani produktov
na zvysenie energetickej efektivnosti,
¢ jednotlivi respondenti maju zaujem
dozvediet sa viac o energetickej dcinnosti
produktov a sluzieb,

- ¢ maju spolo¢nosti zdujem o Skolenie
alebo Uc¢ast v projekte,

- v akej forme by pripadny tréning mal
byt poskytnuty.

w /’5,.
E - Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

nove

http://www.enef-project.eu/
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Projekt MIGRA - Nové pristupy k rieSeniu problematiky migrantov

i
MIGRA

Mnoho eurépskych krajin uz zasiahli
alebo zasiahnu toky migrantov viazuce
sa na potrebu pracovnej sily, ale
3j na presun populdcie. Eurépa bude
cielom prichodu 20 miliénov migrantov
v najblizsich rokoch (zdroj SOM). Aj
ked ' musime konstatovat, Ze integracia
migrantov je relativne nelspesna,
krajiny, ktoré sd v sdcasnosti
alebo v minulosti boli cielovou
krajinou prichodu pre imigrantoy,
maju problémy s ich prijimanim
a so zaclenenim sa do spolocnosti
(integraciou) tychto novych obcanov;
miera nezamestnanosti u imigrantov
je €asto vyssia ako 30 % a ak pracujq,
vykondvaju prace, ktoré miestna
populacia nechce vykonavat (pravidlo
3 D z anglického dirty, difficult and
dangerous jobs - Spinavé, tazké
a nebezpecné povolania); a tato
istd miestna populdcia, aj ked si
je vedoma nedostatku pracovnych sil,
nie je ochotnd prijimat migrantov ako
pracovnikov do podnikov.

0 projekte

V sGcasnosti si miestne obyvatelstvo,
aj ked si je vedomé nedostatku
pracovnych sil, nezeld, aby sa podniky
obracali na migrantov, u ktorych miesta
nezamestnanosti je Casto vyS3ia
ako 30 %. Z hladiska orientdcii prijatych
krajinami Eurépskej inie by bolo vhodné
uvazovat o perspektivach, ako narodné
ekonomiky v siedmich partnerskych
krajinach dokazu regulovat problémy
s nedostatkom pracovnej sily. To moze
viest predovietkym k zavedeniu
opatrenia amerického typu ,Green card”,
Netreba tajit fakt, ze tato , profesionalna”
imigracia bude zadmienkou na imigraciu
ovela SirSieho charakteru - ktord dnes
nevieme odhadndt - ktord si bude
vyZadovat nevyhnutne obnovené
opatrenia zamerané na integraciu danej
populdcie (integraciu zamestnancov, ale
aj ich rodin). Tieto opatrenia, potvrdené
v Eurépskom pakte o imigracii a azyle
(jul 2008), sa zameriavaju na lepsiu
organizaciu legalnej imigracie a na
posilnenie v3eobecnych partnerstiev
s krajinami pévodu imigrantov.

Partneri projektu MIGRA su presvedceni,
Ze je potrebné poskytovat podporu
pre tieto orientdcie a vytvorit nové
nastroje interkultdrneho ucenia sa.

28

Partneri

Partner #1: ID Formation Bastia,
Franclzsko, vedUci partner projektu MIGRA
www: http://www.idf-corse.eu
Uz 20 rokov vykondva ID Formation
v kraji Korzika, pracu v oblasti vyskumu,
poradenské a vzdeldvacie cCinnosti
v prospech migrantov cez programy
IRILL - zaclehovanie na trh prace,
opatovné zaclenovanie na trh prace,
boj proti nevzdelanosti pre ludi, ktori
maju problémy s integraciou. Cielovymi
skupinami su Zeny migrantky a mladi
migranti z EU aj mimo EU. Socio- jazykové
pracovné dielne, ktoré ID Formation
pontka, sU zamerané na poznanie,
osvojenie  si  verejnych  sluZieb
aopatreni, pravidiel a modelov fungovania
francuzskej spolocnosti, so stimulovanim
na pouzivanie hovoreného jazyka. ID
Formation prijima  nezamestnanych
migrantov v spolupraci s Uradom préce
a so socialnymi strediskami.
Partner #2: Scuola Centrale
Formazione, Taliansko
Partner #3: Weiterbildung netzwerk
GmbH, Nemecko
Partner #4: IFI, Spanielsko
Partner #5: Objectif Emploi, Belgicko
Partner #6: RRA stfedni Cechy, CR
Partner #7: Spisska regiondlna
rozvojova agentura, SR

Ciele, aktivity a vysledky

Operativne ciele budu spocivat vo:

-+ vytvoreni spolo¢ného nadnarodného
ramca prace: vo vytvoreni Spolo¢ného
lexikonu  kultirneho  odkédovania
a zadavacich podmienok opatrenia
alternativneho ucenia sa,

- vytvoreni opatrenia alternativheho
uCenia sa, pricom sa v kazdej
partnerskej krajine vytvori modul
Odkédovanie krajiny a prijimajaci
podnik” uréeny pre migrantov,
a modul Vyber a zamestndvanie
zamestnancov z radov migrantov
uréenych pre podniky,

«vyuZiti tohto opatrenia
alternativneho ucenia sa cielovymi
skupinami  projektu:  migrantmi
3 manazérmi podnikov,

- vytvoreni Manudlu na vyuZitie
opatrenia alternativneho ucenia sa,

- zhodnoteni pridanej hodnoty tohto
nového opatrenia,

+ komunikacii vysledkov
a v organizacii dlhodobej diftzie
opatrenia alternativneho ucenia
sa a vytvorenia podmienok na jeho
zaradenie do katalégu vzdeldvania,
vzdelavacich planov atd.

DIhodoba udrzatelnost tohto opatrenia
sa bude hladat prostrednictvom tzkeho
zdruzenia cielovych skupin projektu -
od fazy koncepcie az po fazu Sirenia
vysledkov projektu - a prostrednictvom

animdcie na internetovej stranke
venovanej projektu MIGRA.

Cielové skupiny

a) Cielové skupiny projektu

z krdtkodobého hladiska su dve:
organizacie reprezentujice migrantov
a ich ¢lenovia/prijimatelia pomoci,
-+ organizacie zastupujuce podniky
a ich ¢lenov/prislusnikov.
b) Do projektu budu
nasledujicim spésobom:

zapojené

aktivity ,koordinacia” a ,,hodnotenie”.
Reprezentativne organizacie migrantov
a podnikov budd pozvané na tri
skasobné vybory. BudlG zaclenené
3j do hodnotenia projektu.

aktivity ,koncepcia” a ,rozvinutie”.
Reprezentativne organizacie
migrantov a podnikov budu zac¢lenené
do spracovania zadavacich podmienok
opatrenia alternativneho ucenia
sa prostrednictvom pracovnych
stretnuti. Budu sa brat do Uvahy potreby
a obmedzenia ich ¢lenov.

aktivity ,vyuZitie”.

Migranti a manazéri podnikov budu
aktivizovani prostrednictvom ich
zastupujucich organizacii a zucastnia
sa na pre nich vytvorenom vzdeldvacom
module.

Priblizne 10 migrantov x 7 partnerovo
= 70 0s0b, priamych uc¢astnikov
Priblizne 5 manazérov podnikov
X 7 partnerov = 35 0s6b, priamych
Gcastnikov.

aktivity ,Sirenie vysledkov”.
Zastupujuce organizdcie migrantov
3 podnikov budu zaclenené
do spracovania a realizacie akénych
planov lokalneho Sirenia vysledkov
prostrednictvom pracovnych stretnuti.
c) Cielové skupiny z dlhodobého
pohladu:

Budu vytvorené:

z reprezentativnych  organizacii
migrantoy,
z reprezentativnych  organizacii
podnikov,

z odbornych organizacii, ako
si obchodné komory, komory
remesiel, zo vzdeldvacich organizacii,
z organizacii venujucich
sa socidlnej a odbornej integracii
0s0b pochdadzajucich z migracie.

Web: http://sk.migra-project.eu
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Pre nasu lepSiu buducnost
Riadiaci organ pre Opera¢ny program Zivotné prostredie vyhlasil vyzvu
na monitorovanie stavu vod!

Eurépska unia v oblasti Zivotného
prostredia poskytuje Slovenskej
republike jedine¢ni moznost zabezpecit
zlepsenie stavu Zivotného prostredia
a zvysenie raciondlneho vyuZivania
zdrojov prostrednictvom dobudovania
a skvalitnenia environmentalnej
infrastruktary. Nendvratny financény
prispevok (NFP) z fondov Eurdpskej
Unie pre sektor Zivotného prostredia
je moiné cerpat ai do roku 2015
prostrednictvom Operacného programu
Zivotné prostredie (OPZP).

Prvd tohtorotnd wvyzva v rdmci
Opera¢ného programu Zivotné prostredie
je uz vyhlasend. Ministerstvo Zivotného
prostredia SR ju zverejnilo 14. februdra
2012 Nna svojej internetovej stranke
www.opzp.sk. Uspedni Ziadatelia moézu
¢erpanim  prostriedkov z fondov EU
prostrednictvom OPZP v rdmci tejto vyzvy
pokryvat oprdvnené vydavky na svoje
projekty v oblasti operacného ciela 1.3
Zabezpecovanie primeraného sledovania
a hodnotenia stavu povrchovych véd
3 podzemnych vod v rdmci Prioritnej osi
1, ktord sa zameriava na integrovanu
ochranu a raciondlne vyuZivanie vod.
Projekty mozu predkladat Vyskumny
Ustav vodného hospodarstva, Slovensky
hydrometeorologicky Ustav, Statny
geologicky Ustav Dionyza Stura, Slovensky
vodohospodarsky podnik a Slovenska
agentdra Zivotného prostredia, pricom
spolufinancovanie z prostriedkov zdrojov
EU a $tatneho rozpo¢tu moéze dosiahnut
3z 100 %. Celkovy objem vyclenenych
finan¢nych  prostriedkov  na  vyzvu
predstavuje 13,370 mil. eur z Kohézneho
fondu a zo Statneho rozpoctu SR
a maximalna vyska celkovych vydavkov

projektu nesmie prekrocit sumu 50 mil.
eur. Uzdvierka vyzvy je 18. maja 2012.

Zaujemcovia o nendvratny finan¢ny
prispevok z Opera¢ného programu
Zivotné prostredie sa viak moézu
zapojit do dalsich troch, este stdle
prebiehajicich  vyziev vyhlasenych
v roku 2011 s terminmi predkladania
Ziadosti o NFP v roku 2012.

Zaujemcom o podrobné informacie
ohladom  vyziev  odporti¢ame
sledovat stranku www.opzp.sk,
resp. kontaktovat pracovnikov siete
Regiondlnych environmentalnych
poradenskychainformac¢nych stredisk
-REPIS, ktori st im nadalej k dispozicii.
Tito v spolupraci s Riadiacim
orgdnom pre OPZP  pripravujl
3j rozne informacné aktivity, ktoré
informuju potencidlnych uchadzacov
a ziadatelov o aktudlnych vyzvach,
v ktorych oblastiach mozu este ziskat
finan¢nu podporu na svoje projekty

a vedu zadujemcov o NFP k spravnej
priprave a predkladaniu projektov.

Okrem informacii tykajucich
sa vyhlasenych vyziev st na webovom
portaliwww.opzp.sk zverejnené aj dalsie
uzito¢né informdacie, napr. vyhodnotenia
predchddzajucich  vyziev,  priklady
Uspesnych projektov a kontakty spolu
s harmonogramom planovanych vyziey,
ktorych je na rok 2012 napldnovanych
Sest. Najblizsie v aprili je naplanovana
vyzva zamerand na minimalizaciu
nepriaznivych vplyvov zmeny klimy
vratane podpory obnovitelnych zdrojov
energie v ramci Prioritnej osi 3 Ochrana
ovzdusia a minimalizacia nepriaznivych
vplyvov zmeny klimy.

Preto: ,Vyuzite moznost zmenit nasu
buducnost!”

Ing. Zdenka Slovakova,

Sekcia environmentalnych programov
a projektov,

Ministerstvo Zivotného prostredia SR
ww.opzp.sk

Sledujte OPZP na Facebooku!

Find us on
f Facebook

V uplynulych dihoch Ministerstvo zivotného prostredia SR ako Riadiaci organ
pre Operacny program Zivotné prostredie spustil na oblubenej socialnej sieti
Facebook vlastnu funpage pre Operac¢ny program Zivotné prostredie.

Prostrednictvom tohto kandlu sa bude snazit verejnosti aj touto cestou
sprostredkuvat zaujimavé informacie z oblasti implementacie prostriedkov
Operacného programu Zivotného prostredia.

Sledujte OPZP na Facebooku!

Eurdpska komisia schvalila prvy velky projekt OPZP!

Rozhodnutim komisie zo dfa
16. februara 2012 Eurdpska komisia
schvdlilafinan¢ny prispevok z Kohézneho
fondu velkému projektu Skupinova
kanalizécia (SKK) Ruiomberok a COV
Liptovska Tepla, Liptovské Sliace,
ktory tvori ¢ast Opera¢ného programu
Zivotné prostredie v ramci Prioritnej osi
1 Ochrana a raciondlne vyuZivanie vod
v cieli Konvergencia.

Projekt predloZil Riadiaci orgdn pre OPZP
UZ 4. mdja 2010 3 na poziadanie Komisie

WWW.NSIT.S}

predkladal  dodato¢né informdcie,
pricom poslednd bola z 12. jila 2011.
Nasledne  komisia  velky  projekt
posudila a v uplynulych diioch vyjadrila
presvedCenie, ze projekt je v sulade
s prioritami  operacného  programu,
prispieva k dosiahnutiu cielov v tychto
prioritdch a je v sulade s ostatnymi
politikami Unie.

Hlavnym cielom projektu
je zabezpecenie odvadzania a Cistenia
komunalnych odpadovych

véd v regibne Dolného Liptova
a dosiahnutie minimalne 99,2-percentnej
napojitelnosti obyvatelstva na
verejnl kanalizaciu. Projekt poméze
novo napojit na kanalizdciu az 5730
obyvatelov.  Vybuduje sa 1698
domovych pripojok na kanalizaciu a tiez
az 40 116 m novej kanalizatnej siete.
Na tento Ucel bola komisiou schvalend
suma projektu vo vyske 17 173 414 eur.
Organom zodpovednym za realizaciu
projektu je Vodarenskd spolo¢nost
Ruzomberok, a. s.
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Zmluva na intermodalny termindl v Ziline je podpisand

orD

DOPRAVA zoorz013

Zeleznice Slovenskej republiky
a konzorcium firiem Zdruzenie TIP
Zilina 2011 podpisali zmluvu na
doprojektovanie a vystavbu terminalu
intermodalnej prepravy v Ziline. Projekt
terminalu, ktory bude slazit na podporu
kombinovanej dopravy po Zeleznici
aceste, je spolufinancovany z eurofondov
(Operaény program Doprava).

Zdruzenie TIP Zilina 2011 tvori
vedlci ¢len zdruZenia OHL 7S, a. s.
a spolo¢nosti SUDOP BRNO,
spol. s . o a CONSTRUCTION
Consulting & Services, a. s. Termindl
intermodalnej prepravy pre Zilinsky
kraj a severnd cast Trencianskeho
kraja naprojektuju a postavia podla tzv.
Zltej knihy FIDIC (naprojektuj a postay,
vyrazne obmedzend moznost dodatkov)
za vyse 18 miliénov eur. Predpokladand
hodnota zakazky bola vyse 38 milionov
eur, Uspora vo verejnom obstardvani
teda predstavuje 47 percent. Lehota
realizacie diela je 1066 dni s terminom
zacatia 1. februara 2012 (termin ukoncenia
2. januara 2015). V rdmci tejto lehoty
je  zhotovitel  povinny  vypracovat

dokumentaciu pre stavebné povolenie
pre terminal a samotny termindl vystavat.

Intermodélna preprava je trendom
21. storocia. Jej hlavhym prinosom

je odlahcenie ciest a podpora
Zelezni¢nej  prepravy, ktord je
ekologickejsia. Viaceré druhy

dopravy sa daju kombinovat,
musi to vSak byt efektivne.
Na vymenu tovaru medzi vyrobcami,
obchodnikmi a spotrebitelmi sliZia
prave takéto termindly, ktoré
budu postupne pribddat. V tomto
programovom obdobi pldnujeme
okrem Zilinského termindlu postavit
eSte termindly v Bratislave, KoSiciach
a Leopoldove,” uviedol minister
dopravy, vystavby a regionalneho
rozvoja SR Jan Figel.

Intermodalna  preprava je sposob
prepravy, priktorej sajednaintermodalna
prepravna jednotka (kontajner, vymenna
nadstavba alebo sedlovy naves)
prepravuje po ceste aj po Zeleznici
(resp. aj po vode). Tovar sa nalozi napr.
do kontajnera u odosielatela, po ceste
sa dopravi do terminalu, kde sa preloZi
na Zeleznicu alebo na lod. Zeleznicou
je kontajner dopraveny do dalSieho
termindlu v blizkosti miesta vykladky,

zase sa preloZi zo Zeleznice na kamion
a po ceste sa dopravi az do cielového
miesta vykladky, kde sa tovar vylozi
z toho istého kontajneru, do ktorého bol
na zaciatku nalozeny.

Zilinsky terminal bude situovany
v susedstve zriadovacej stanice
pri Teplicke nad Vahom. V ramci prvej
etapy vystavby je planovana vystavba
dvoch kolaji, ktoré budu obsluhované
dvoma portalovymi kolajovymi
Zeriavmi s nosnostou 45 ton. Tie
budu prekladat kontajnery medzi
dopravnymi prostriedkami navzajom
(vlak/vlak, vlak/nakladny automobil)
alebo z dopravnych prostriedkov na
skladovu plochu a opacne. Po uvedeni
do prevaddzky bude v terminali
sustredend prekladka intermodalnych
prepravnych jednotiek pre vsetky
velké podniky v regidéne. Najvacsimi
zakaznikmi by mali byt automobilky
a strojarske podniky Kia Motors
Slovakia, s. r. 0., Mobis Slovakia, s. 1. 0.,
Johnson Controls Slovakia, s. r. o,
ZTS Martin, a. s. a po dobudovani
dialnice D3 na hranicu CR aj strojarske
podniky v ostravskej priemyselnej
aglomeracii.

Alena Vaskaninova Buchlakova,

manazérka pre komunikaciu OPD

Blokovy grant pre mimovladne organizacie a podporu

partnerstiev

Sprostredkovatel' Blokového grantu
pre MVO a na podporu partnerstiev
Svajciarsko-slovenskej spoluprace,
ktorym je nadacia Ekopolis
v partnerstve s Karpatskou nadaciou
a nadaciou SOCIA, zverejnil 5. marca
2012 vyzvy na prekladanie projektov
pre organizacie tretiecho sektora
a spolo¢nych projektov na podporu
partnerstiev.

Blokovy grant pre MVO je strategicky
zamerany na vytvorenie funkénej
grantovej schémy na podporu
slovenskych mimovladnych
organizacii, ktoré realizuju  aktivity
v socidlnej a environmentdlnej oblasti
prostrednictvom tzv. malych projektov.
Medzi prioritné témy v environmentalnej
oblastipatriochrana prirody abiodiverzity,
prevencia vzniku odpadov, toxickych
ldtok a rieSenie environmentalnych
zatazi, obmedzovanie  pricin
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a dosahov klimatickych  zmien,
obhajoba prdv na zdravé Zivotné
prostredie, environmentdlna vychova
a osveta a miestny udrzatelny
rozvoj. V socidlnej oblasti mozZu
zdujemcovia podavat projekty tykajlce
sa zvySovania kvality  socidlnych
sluzieb, preventivnych programoy,
komunitnej a terénnej socidlnej prace
a deinstitucionalizacie socialnych sluzieb.
Pozadovany nendvratny finanény
prispevok na projekt v ramci 1. vyzvy
musi byt v rozpati od 25-tisic do 200-tisic
eur, pricom Ziadatel musi preukdzat, ze
ma zabezpetené zdroje na priebeiné
spolufinancovanie projektu minimalne
vo vyske 10 % z celkovych opravnenych
nakladov. Maximalna dizka realizacie
projektov je 24 mesiacov, minimalna Sest
mesiacov.

Ucast na Blokovom grante na podporu
partnerstiev je podmienena podpisanou

dohodou maximalne s dvoma partnermi,

z ktorych minimalne jeden musi
byt zaregistrovany vo SvajCiarskej
konfederdcii.  Opravneni  Ziadatelia

v tomto pripade su nielen mimovladne
neziskové organizacie, ale aj rozpoctové
aprispevkovéorganizacie, verejnadsprava,
ako aj socidlni partneri. Pozadovany
nendvratny finanény prispevok na
spolo¢ny projekt v ramci 1. vyzvy musi
byt v rozpati od 1o-tisic do 200-tisic
eur, pricom Ziadatel musi preukazat,
Ze ma zabezpecené zdroje na priebezné
spolufinancovanie minimalne vo vyske
10 % opravnenych nakladov. Maximalne
dlzka realizacie projektu je 24 mesiacov.
Datum uzdvierky oboch vyziev je
10. M3j 2012.

Dalsie informdacie a relevantné
kontakty ndjdete na www.bgsfm.sk
a www.ekopolis.sk.
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ENGLISH SUMMARY

English Summary

European Year for Active Ageing
and Solidarity between Generations 2012
The goal of this European Year is to
contribute to the creation of a culture
of active ageing in Europe and a society
that is welcoming of all age groups

The main goal for the European Year
2012 is that the European Union
becomes friendly and open to all age
groups by the year 2020

One of the most important initiators
of the declaration of the European
Year for Active Ageing and Solidarity
between Generations 2012 was the
European AGE - Platform Europe
network  which  connects 156
organizations of people over 50
and which directly represents more
than 28 million older people in the
European Union.

Ministry of Environment of the Slovak
Republic releases a geographical map
showing examples of successfully
implemented Operational Programme
Environment projects

The Ministry of Environment of the
Slovak Republic as the Managing
Authority for Operational Programme
Environment has prepared a map for
visitors to the portal www.opzp.sk in
order to increase transparency in the
drawdown of funds from Operational
Programme Environment.

Operational Programme Transport
Monitoring Committee meets in KoSice
Monitoring Committee for Operational
Programme Transport meetings are
one of the regular tools used by the
European Commission to verify on-
going drawdown of European Union
funds for transportation projects.

Healthcare worker education a topic at
the Project Information Day

The Project Information Day for
projects involved in Measure 2.2 of
Operational Programme Education held
on 15th November 2011 in Bratislava
was intended to present the status
of projects and results achieved
from projects focused on supporting
continuing education for healthcare
workers.

Annual meeting to discuss Operational
Programme Education implementation
The annual meeting for Operational
Programme Education was held in
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Bratislava on 29.11.2011. The goal of
this meeting was to review progress
in implementation of the operational
programme, to present up-to-date
and achieved results and to hold
a discussion focused on potential
improvements in the management
of Operational Programme Education
implementation.

Ministry of Health presents
implemented investment projects
supported by European Union funds
A second conference named
“Operational Programme Healthcare
in Projects” was held on 17th October
2011 in Zilina and focused on
projects successfully implemented
in  ambulatory and specialized
institutional healthcare facilities.

European Union funds for transport
should be contracted to 90% this year
More than one billion Euros have
been drawn from Operational
Programme Transport 2007 - 2013
for  transportation infrastructure
modernization projects and projects
to develop public passenger transport
by the middle of February 2012.

Quality of university education
and facilities increased thanks to
Operational Programme Education and
Operational Programme Research and
Development

Funding for Slovak universities and
colleges is also available to interested
parties from European Union Structural
Funds.

Modern double-deck train now
running in Zahorie Region

In January, Zelezni¢nd spolo¢nost
Slovensko (ZSSK - national passenger
service operator) along with First
Deputy Prime Minister and Minister
of Transport, Construction and
Regional Development of the Slovak
Republic Jan Figel presented another,
now the 12th, new train for suburban
transport.

SpiS Regional Development Agency
joined in additional projects during 2011
POWER project - People on Work
Empowerment Resources

Power project - People empowered
by resources is supported from the
Life-long Education Programme and
the Leonardo da Vinci sub-programme

Transfer of Innovation financed by the
European Commission.

EnEf Project - Energy Efficiency in the
Building Sector: a Sustainable Future
EnEf is an international project financed
by the European Union within the Life-
long Education Programme and the
Leonardo da Vinci sub-programme
Transfer of Innovation.

MIGRA project - New approaches
to resolving migrant-related issues
Many European countries have
been affected or are affected by
migration flows that are connected
to labour force needs and shifting
populations.

For a better future for us all

The Managing Authority for Operational
Programme Environment has
announced a new call for monitoring
water quality.

European Commission approved
first large Operational Programme
Environment project!

The European Commission via its
decision of 16th February 2012
approved a Cohesion Fund contribution
for the large project “Group Sewers
for Ruzomberok and Wastewater
Treatment Plant Liptovskd Tepl3,
Liptovské Sliace”.

Contract for intermodal terminal
in Zilina signed

Zeleznice Slovenskej republiky (ZSR -
national rail infrastructure operator)
and the TIP Zilina 2011 Consortium
signed the contract for the design
and construction of the intermodal
transport terminal in Zilina.

Block grant for non-governmental
organizations and partnership support
The Ekopolis Foundation,
in partnership with the Karpatska
Foundation and the SOCIA foundation,
is the intermediary body for the
NGO and Partnership Support Block
Grant provided within the Swiss-
Slovak  Cooperation  Programme,
and published a call on sth March
2012 for the submission of third
sector organization projects and
joint projects in order to support
partnerships.
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